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Hgringssvar om nyt tema under national pulje af strukturfondsmidler

LO har gennem Danmarks Vekstrad modtaget hgring om udmeldelse af nyt tema for
2014-2015: ”Vekstrettet kompetencelgft — Nyt treeningsforlgb for medarbejdere i
produktionserhverv inden for ressourceeffektiv produktion”.

LO kvitterer for det gode fokus i initiativet pa udvikling og aktive inddragelse af
medarbejderne, som led i skabelsen af gget veerdiskabelse i virksomhederne og gget
beskeftigelse.

| udmgntningen af initiativet bgr man samtidig vaere opmarksom pa udmentningen af
initiativ 73 i vaekstpakken fra i sommers om "Mere og bedre voksen- 0g efteruddan-
nelse”. Som led i udmentningen af dette initiativ gennemferes et udviklingsprogram,
som lgber 2015 ud. Programmet gennemfares i et samarbejde mellem Forsknings- og
Uddannelsesministeriet, arbejdsmarkedets parter og uddannelsesinstitutioner, og om-
handler et uddannelseslgft af fagleerte medarbejdere inden for serligt de tekniske og
produktionsrettede erhverv. | dette initiativ er der udover at udvikle nye uddannelses-
tilbud blandt andet ogsa fokus pa at udvikle fleksible tilretteleeggelsesformer af ud-
dannelsesforlgb, der gar det mere realistisk for flere medarbejdere i danske virksom-
heder at gennemfare et uddannelsesforlgb samtidig med, man passer sit arbejde.

LO kvitterer for, at arbejdsmarkedets parter papeges som en central part i de mulige
konsortier, idet arbejdsmarkedets parter kan vaere med til at sikre, at initiativer ikke
bare forankres pa uddannelsesinstitutionerne, men ogsa pa arbejdspladserne.

Med venlig hilsen
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