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Høring over L 135 - forslag til lov om ændring af udlændingeloven 

(præcisering af kravene til aflønning efter beløbsordningen) 

 

LO kan i høj grad bakke op om forslaget om, at beløb udbetalt under beløbsordningen 

bør udbetales i likvide midler her i landet. 

 

Det kan være med til at dæmme op for, at kravet om beløbet på 408.800 kr. årligt 

omgås på forskellig vis – fx i form af kost og logi eller andre forhold, som kan være 

ganske uigennemsigtige. 

 

LO skal samtidig påpege, at det ligeledes bør tilføjes til ordningerne for fodermestre 

og driftsledere, som i lighed med personer under beløbsordningen får adgang til det 

danske arbejdsmarked på grund af mangel. Problematikken er ligeså relevant på dette 

område, og det virker ulogisk, at denne praksis kun skal gælde for nogle af dem, som 

får adgang til det danske arbejdsmarked. Det er derfor oplagt, at kravet om at 

fodermestre og driftsledere skal aflønnes efter sædvanlige danske løn- og 

ansættelsesforhold, tilføjes den samme bemærkning om, at dette bør udbetales i 

likvide midler her i landet. 

 

Endelig foreslår LO en tilføjelse om, at det kan være hensigtsmæssigt, at 

virksomheden er behjælpelig med transport og bolig mv., men det skal fremgå, at 

dette skal bygge på en frivillig aftale (og ikke er indeholdt i lønnen, jf. ovenstående) 

og at et ansættelsesforhold ikke må være betinget af en sådan aftale. 

Med venlig hilsen 

 

 

 

Arne Grevsen 

Næstformand, LO 
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