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 Den 25. maj 2015 

Trods flere udlændinge: Titusindvis nye danske job  

Der er kommet 50.000 flere lønmodtagere i den private sektor, siden regeringen kom 
til. Tallet dækker i virkeligheden over to delperioder. Indtil foråret 2013 stod 
beskæftigelsen stille med en svag pil nedad, men siden er der kommet 53.000 nye job 
til. Det meste af jobfremgangen vedrører oprindelige danskere, men en betydelig del 
vedrører også udlændinge. Hvis man korrigerer for samtidige fald i antallet af 
etniske danskere i de erhvervsaktive aldre, har den reelle stigning i danskernes 
beskæftigelse også været betydelig. Alene fra april 2013 og frem til slutningen af 
sidste år drejer det sig om 45.000 (efter denne korrektion). 

Arbejdsmarkedsudvikling i to halvlege siden efteråret 2011 

I den nuværende regerings første periode var der en sivende tendens i beskæftigelsen, 
men det billede vendte i april 2013, jf. figur 1. Siden april 2013 og frem til den sene-
ste opgørelse fra februar 2015 er lønmodtagerbeskæftigelsen steget med 53.000 per-
soner.  

Inden da var dansk økonomi og det danske arbejdsmarked præget af den dybe krise i 
de sydeuropæiske eurolande, som påvirkede hele verdensøkonomien, samt de afledte 
effekter af den finanspolitiske opstramning herhjemme fra Genopretningspakken. Det 
gik især ud over den offentlige sektor og gav sig bl.a. udslag i en nedgang i 
lønmodtagerbeskæftigelsen med godt 12.000 personer fra oktober 2011 til april 2013. 

Figur 1. Lønmodtagerbeskæftigelsen, sæsonkorrigeret 

 
Anm.:  Virksomheder og organisationer indeholder også offentlige virksomheder. 
Kilde:  Danmarks Statistik. 
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Beskæftigelse blandt etniske danskere påvirket af den demografiske udvikling 

Udviklingen i beskæftigelsen blandt etniske danskere er påvirket af ændringerne i 
befolkningssammensætningen. Dette er ingen nyhed. I disse år bliver der stadig færre 
af dansk oprindelse i aldersgruppen 16-64 år. Den demografiske udvikling i den 
betragtede periode trækker dermed isoleret set beskæftigelsen ned. Det ses ek-
sempelvis, hvis man beregner en hypotetisk beskæftigelsesudvikling fra slutningen af 
2011 til slutningen af 2014, hvor de aldersfordelte beskæftigelsesfrekvenser fasthol-
des som i slutningen af 2011. Beregningen viser, at beskæftigelsen for etniske dan-
skere ville være faldet med godt 34.000 personer ved uændrede beskæftigelsesfre-
kvenser, jf. tabel 1. Dette er ikke sket. Tværtimod! Dertil kommer, at ledigheden 
blandt etniske danskere faldet væsentligt (22.000 fuldtidspersoner) i perioden.  

Tabel 1. Beskæftigelsesudvikling ved faste beskæftigelsesfrekvenser, etniske danskere 

 2011K4 2014K4 Ændring 
 ------------ 1.000 personer ----------- 

Befolkning 16-64 år 3.130 3.086 -43,5 
Beskæftigelse ved 2011 beskæftigelsesfrekvenser, disaggreget 2.311 2.276 -34,4 

Anm.:  Den aggregerede beskæftigelsesfrekvens for hele aldersgruppen 16-64 år var 73,8 pct. for etniske danskere 
i november 2011 ifølge RAS. Disaggregerede beskæftigelsesfrekvenser fra samme statistik er baseret på 
5-års aldersintervaller, undtagen for personer under 20 år, hvor der er tale om toårige aldersintervaller. I 
den disaggregerede beregning tages højde for forskydninger i aldersgrupperne inden for de erhvervsaktive 
aldre. En aggregeret beregning viser et demografisk betinget fald i beskæftigelsen på 32.000 personer. 

Kilde:  Danmarks Statistik og egne beregninger. 

Jobindsats.dk har en opgørelse af lønmodtagerbeskæftigelse for personer med uden-
landsk statsborgerskab. Langt de fleste af udlændingene i opgørelsen er herboende, 
mens deciderede pendlere er en mindre del af gruppen. Beskæftigelsen blandt 
udlændige har været støt stigende siden starten af 2010, jf. figur 2. 

Figur 2. Udenlandske lønmodtagere 

 
Anm.:  Egen sæsonkorrektion. 
Kilde:  Jobindsats.dk. 
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Der findes ikke helt opdaterede tal for de forskellige nationaliteters færden på det 
danske arbejdsmarked, ligesom det er tilfældet med lønmodtagerbeskæftigelsen. Men 
siden foråret 2013 og frem til december sidste år udgør stigningen for udenlandske 
lønmodtagere lidt under halvdelen af stigningen for lønmodtagere i alt. Hvis der tages 
højde for den underliggende befolkningsudvikling, er opgangen i 
lønmodtagerbeskæftigelsen for etniske danskere dog betydelig. Reelt er 
lønmodtagerbeskæftigelsen blandt oprindelige danskere således steget med 45.000 
personer, jf. tabel 2. 

Tabel 2. Ændring i lønmodtagerbeskæftigelsen  

 April 2013-december 2014 
Lønmodtagere i alt 46.200 
Udenlandske lønmodtagere -19.800 
Bidrag demografi1) +18.900 
Reel stigning, danskere 45.300 

Anm:  Sæsonkorrigerede tal, med egen sæsonkorrektion af udenlandske lønmodtagere. Der findes ikke tal for 
udenlandske lønmodtagere i de første 2 måneder af 2015. 

1) Beregnet lineært for perioden ud fra ændringen siden 2011 k4. 20/36*34.000 
Kilde:  Danmarks Statistik, jobindsats.dk og egne beregninger. 

Der er således ikke tegn på, at ”danskerne er blevet dovne og ikke vil tage imod de 
jobåbninger, som opstår”. Eller at stigende udenlandsk beskæftigelse afgørende har 
hindret dansk jobfremgang. 


