Faktaark. Styrk retten til tidlig pension

Forslag

FH foreslr,

at perioden for tidlig pension udvides med et ar for alle, der med gaeldende regler opnér
ret til tidlig pension, samt der indfares et nyt anciennitetstrin, som giver ret til et &r med
tidlig pension for de personer, som med geeldende regler mangler hgjst et &rs anciennitet.

at ydelsen for tidlig pension Igftes med 3.058 kr. til 18.034 kr. (2025-niveau).

at graensen for modregning af arbejdsindkomst haeves med 51.800 kr. til 78.950 kr. rligt
(2025-niveau).

en lempelse af modregningen for private pensioner i tidlig pension, bade ved en regulering
af fradragsgreensen med en hgjere sats, som tager hgjde for, at kommende generationer
vil have hgjere arbejdsmarkedspensioner, og ved at lempe modregningen over
fradragsgraensen, fx sd reglerne svarer til reglerne i efterlgnnen.

Forslagene sk@nnes fuldt indfaset i 2030 at medfagre offentlige merudgifter i stgrrelsesorden af
4,1 mia. kr. efter skat, tilbagelgb og adfserd.

Baggrund/udfordringsbilledet

Tidlig pension har langt fra féet den forventede udbredelse. Det skyldes blandt andet, at
ydelsen er lav, og at der er stramme modregningsregler for bdde egen arbejdsindkomst og
pensionsformue. Saerligt modregning i egen arbejdsindkomst begraenser muligheden for at
bruge ordningen til at traekke sig gradvist tilbage fra arbejdsmarkedet.

Spgrger man danskerne, sa er naesten tre ud af fire enige i, at tidlig pension skal
forbedres, sa flere med lange arbejdsliv far mulighed for at kunne traekke sig tilbage far
folkepensionsalderent.

Forslagene forventes at gge antallet pd tidlig pension med ca. 15.000 fuldtidspersoner i
2030. Forslagene vil dog kun reducere arbejdsudbuddet med ca. 8.000 fuldtidspersoner i
2030, da en del overgdr til tidlig pension fra andre offentlige ydelser.

Det negative arbejdsudbud skal holdes op i mod, at alene den kommende forhgjelse af
folkepensionsalderen til 70 &r, som politikerne skal vedtage i 2025, vil gge
arbejdsudbuddet med ca. 24.000 fuldtidspersoner i 2040. Og med hver af de efterfglgende
forhgijelser af folkepensionsalderen bidrager Ignmodtagerne til at gge arbejdsudbuddet
yderligere.

Lenmodtagerne har meget forskellige arbejdsliv, og der er stor forskel pd, hvor gamle vi
bliver. Ufagleerte kvinder og maend pad 40 &r kan forvente at leve hhv. seks og syv ar
kortere end en 40-drig akademiker?. Tidlig pension er en ret til Isnmodtagere med de
allerlaengste arbejdsliv, som bidrager til at udjaevne ulighederne i antallet af &r p& pension.
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