m 19. august 2024

Ledigheden faldt svagt i juni

Antallet af seesonkorrigerede bruttoledige faldt fra maj 2024 til juni 2024 med 400 fuld-
tidspersoner til et niveau pa 86.100 fuldtidspersoner (seesonkorrigeret), jf. tabel 1. Le-
dighedsprocenten ligger dermed pa 2,9 pct., hvilket er usendret i forhold til maj 2024,
jf. tabel 4.

Bruttoledigheden er steget med 3.000 fuldtidspersoner over det seneste ar, og bruttole-
dighedsprocenten er steget med 0,1 pct.-point i samme periode. Bruttoledigheden er

fortsat under niveauet fra for corona-pandemien.

Faldet i ledigheden i juni bestar af godt 200 feerre dagpengemodtagere og godt 100
feerre kontanthjeelpsmodtagere, jf. tabel 1. Over det seneste ar har stigningen i ledighe-
den veeret drevet af flere dagpengemodtagere. Siden juni 2023 er dagpengemodtagere
steget med knap 4.800 fuldtidspersoner, mens antallet af kontanthjeelpsmodtagere er
faldet med ca. 1.700 fuldtidspersoner.

Ledigheden blandt medlemmerne i FH’s a-kasser (forsikringsaktive) steg med 100 fuld-
tidspersoner i juni (egen sammenkaedning af a-kasser og saesonkorrektion), jf. tabel 2.

Det seneste ar er bruttoledigheden i FH’s a-kasser steget med 1.600 fuldtidspersoner.

Tabel 1. Oversigt over udviklingen i bruttoledigheden

FEndring FEndring fra ar til dr
Maj . . . Juni .

2024 Juni 2024 Fuldtidspers. Pct. Juni 2023 2024 Fuldtidspers. Pct.

--------------- Saesonkorrigeret: Faktisk
I alt 86.500 86.100 -400 -0,4 80.312 83.362 3.050 3,8
Maend 42.900 42.800 -200 -04 38.256 40.283 2.027 53
Kvinder 43.600 43.400 -200 -0,5 42.056 43.079 1.023 2,4
Dagpengemodtagere 74.300 74.100 -200  -0,3 66.388 71.183 4.796 7,2
Kontanthjselpsmodtagere| 12.200 12.000 -100 -0,9 13.924 12.179 -1.746 -12,5

Anm.: ”/Zndring” stemmer ikke ngdvendigvis overens med forskellen pa de viste méneder pa grund af afrunding.
De faktiske tal er opgjort som opregnede faktiske. Kontanthjeelpsmodtagere inkluderer modtagere af selvfor-
sorgelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse, herunder Ukrainere under seerloven.

Kilde: Danmarks Statistik.

Ledigheden fra maj til juni er faldet for bade meend og kvinder med 200 fuldtidsperso-

ner. Faldet i ledigheden kan henferes til et fald i ledigheden for aldersgrupperne mel-
lem 16-49 ar, mens ledigheden steg for aldersgruppen 50+ ar, jf. tabel 2.

Boks 1. Fakta om arbejdslgshedsbegreber og aktiveringsgrader

e Nettoarbejdslesheden er den registerbaserede arbejdslgshed ekskl. aktiverede.
e  Bruttoarbejdslgsheden er den registerbaserede arbejdsleshed inkl. aktiverede.
e  Den registerbaserede arbejdsleshedsstatistik opger fuldtidspersoner.

e  Aktiveringsgraden er andelen af de bruttoarbejdslese, der er i aktivering.

e AKU-ledigheden er en stikprevebaseret undersggelse af tilknytning til arbejdsmarkedet og males i
antal personer.

¢ AKU-ledigheden opgeres manedligt for ledighedsprocenten, men ikke for antal ledige.
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Anm.: Data for aktiveringsgrad og AKU er saesonkorrigeret. AKU-tal er baseret pé tre maneders glidende gennemsnit. Der er muligt databrud i AKU i januar 2016 og igen i januar 2017.
Kilde: Danmarks Statistik.
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Anm.: Data er seesonkorrigeret.
Kilde: Danmarks Statistik.
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Anm.: Data er seesonkorrigeret. Egen sammenkaedning og egen saesonkorrektion af a-kassefordelte arbejdsleshedsprocenter. Ledigheden for Din Faglige A-kasse (FAK) er for 2021 beregnet som
summen af ledige i hhv. Byggefagenes a-kasse og El-fagets a-kasse.
Kilde: Danmarks Statistik.
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Tabel 2. Bruttoarbejdslgshed, ssesonkorrigerede tal

Maj 2024 Juni 2024 Andring Pct. 2023 2024
I alt 86.500 86.100 -400 -0,4 83.500 86.400
Maend 42.900 42.800 -200 -0,4 40.700 42.900
Kvinder 43.600 43.400 -200 -0,5 42.800 43.600
IArbejdslgshed fordelt pa alder
16-24 ar 4.900 4.800 -100 -1,9 5.200 5.000
25-29 ar 16.400 16.100 -200 -1,4 16.000 16.300
30-39 &r 26.400 26.300 -100 -0,5 25.200 26.400
40-49 3r 15.300 15.200 -100 -0,3 14.800 15.300
50-59 ar 14.600 14.700 100 0,6 14.000 14.600
60+ &r 8.900 9.000 100 0,7 8.400 9.000
IArbejdslgshed fordelt pa udvalgte a-kasser
FH i alt* 35.700 35.700 100 0,1 34.100 35.700
3F 9.700 9.700 -100 -0,9 9.500 9.900
HK 6.100 6.200 0 0,7 5.800 6.100
FOA 2.500 2.500 0 0,4 2.300 2.500
Metalarbejdere 1.300 1.300 0 2,6 1.200 1.300
Socialpsedagoger 800 800 0 -4,3 800 800
[Teknikere 800 800 0 0,6 900 800
NNF 600 800 200 39,1 700 600
Din faglige a-kasse, FAK 800 800 0 1,3 800 800
BUPL-A 1.000 1.000 0 -0,2 1.000 1.000
DLF-A 1.600 1.600 0 -2,0 1.500 1.600
DSA** 1.600 1.600 0 -0,3 1.300 1.600
FTF-A** 5.700 5.700 0 0,1 5.700 5.700
Min a-kasse** 2.900 2.900 0 0,7 2.700 2.800
IAkademikere*** 16.900 16.900 0 0,0 15.500 16.700
[Tveerfaglige**** 21.600 21.800 200 1,0 19.600 21.500
IArbejdslgshed fordelt pa regioner
Region Hovedstaden 30.000 30.000 0 -0,2 28.900 29.900
- Kgbenhavn By 16.500 16.500 0 -0,1 15.900 16.400
- Kgbenhavns Omegn 8.300 8.300 0 0,2 8.000 8.200
- Nordsjeelland 4.800 4.800 0 -0,9 4.600 4.800
- Bornholm 400 400 0 -1,7 400 400
Region Sjeelland 10.400 10.400 0 -0,4 10.400 10.500
- Dstsjeelland 2.800 2.800 0 -0,9 2.800 2.800
- Vest- og Sydsjeelland 7.600 7.600 0 -0,2 7.600 7.600|
Region Syddanmark 17.200 17.100 -100 -0,5 16.300 17.200
- Fyn 8.200 8.200 0 0,4 7.600 8.100
- Sydjylland 9.000 8.900 -100 -1,3 8.700 9.100
Region Midtjylland 19.700 19.500 -200 -1,0 18.600 19.500
- Dstjylland 14.800 14.700 -100 -0,8 13.900 14.600
- Vestjylland 4.900 4.800 -100 -1,5 4.600 4.900
Region Nordjylland 9.200 9.200 0 0,1 9.300 9.400,
Anm.: De skraverede sgjler svarer til henholdsvis drsgennemsnit og ar-til-dato-gennemsnit. ” Andring” stemmer ikke
nedvendigvis med forskellen pa de viste maneder pa grund af afrunding. De procentvise eendringer er beregnet
pa ikke-afrundede tal. Ledigheden for Din Faglige A-kasse (FAK) er for 2021 beregnet som summen af ledige i
hhv. Byggefagenes a-kasse og El-fagets a-kasse.
* ” FH i alt” indeholder alle de a-kasser, der har tilknytning til FH, inklusiv FTF-A, Min a-kasse og DSA.
* Min a-kasse, FTF-A og DSA deekker alle bade faggrupper inden for FH og uden for FH.
xk ” Akademikere” indeholder folgende a-kasser: Akademikernes A-kasse, A-kassen for Journalistik, kommunika-
tion og sprog, CA og Magistrenes A-kasse.
*xk o "Tveerfaglige” indeholder folgende a-kasser: ASE, Det faglige hus” a-kasse, A-kassen Frie, Kristelig a-kasse og
ledernes a-kasse.
Kilde: Danmarks Statistik, egen sammenkaedning og egen seesonkorrektion pa a-kasser.
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Tabel 3. Bruttoarbejdslgshed, faktiske tal

Juni 2023 Juni 2024 Andring Pct. 2023 2024
I alt 80.312 83.362 3.050 3,8 83.362 89.763
Maend 38.256 40.283 2.027 53 40.630 45.008
Kvinder 42.056 43.079 1.023 24  42.732 44.755
IArbejdslgshed fordelt pa alder
16-24 ar 4.988 4.653 -335 -6,7 5.201  5.104
25-29 &r 15.490 15.682 192 1,2 15966 16.122
30-39 ar 24.709 25.823 1.114 4,5 25.148 27.331
40-49 ar 14.191 14.726 535 38 14.771 16.096
50-59 &r 13.082 13.837 755 58 13.944 15.533
60+ ar 7.851 8.640 789 10,0 8.331  9.576|
IArbejdslgshed fordelt pa udvalgte a-kasser
FH i alt* 32.405 34.048 1.643 5,1 34.003 37.728
3F 8.161 8.239 78 1,0 9.508 11.166)
HK 5.681 6.072 391 6,9 5.793  6.336)
FOA 2.244 2.499 255 11,4 2.276  2.604
Metalarbejdere 1.047 1.222 175 16,8 1.157  1.392
Socialpsedagoger 759 788 29 3,8 754 822
Teknikere 888 827 -60 -6,8 872 861
NNF 601 662 61 10,2 661 681
Din faglige a-kasse, FAK 702 723 21 3,0 799 947|
BUPL-A 1.038 1.057 19 1,8 1.021 1.023
DLF-A 1.621 1.692 71 4,4 1.529 1.446
DSA** 1.320 1.695 375 28,4 1.292  1.634
FTF-A** 5.726 5.733 7 0,1 5.669  5.893
Min a-kasse** 2.618 2.840 222 8,5 2.671  2.924
IAkademikere*** 14.943 16.343 1.400 9,4 15.547 16.176
[Tvaerfaglige**** 18.556 20.829 2.273 12,3  19.524 22.845
IArbejdslgshed fordelt pa regioner
Region Hovedstaden 28.528 29.669 1.142 4,0 28.852 30.584
- Kgbenhavn By 15.827 16.376 549 3,5 15.869 16.596
- Kgbenhavns Omegn 7.991 8.316 326 4,1 8.017 8.541]
- Nordsjeelland 4.463 4.696 233 5.2 4.588  4.992
- Bornholm 247 281 34 13,8 379 454
Region Sjeelland 10.005 10.041 36 0,4 10.392 11.040
- @stsjeelland 2.733 2.779 45 1,7 2.814 2.944
- Vest- og Sydsjeelland 7.272 7.263 -9 -0,1 7.577  8.096
Region Syddanmark 15.526 16.380 855 55 16.233 18.059
- Fyn 7.224 7.862 638 8,8 7.608  8.415
- Sydjylland 8.301 8.518 217 2,6 8.625  9.644
Region Midtjylland 17.697 18.732 1.035 58 18.490 20.173
- @stjylland 13.431 14.171 740 55 13.872 14.988
- Vestjylland 4.267 4.561 294 6,9 4.618  5.185
Region Nordjylland 8.432 8.481 49 0,6 9.287  9.823

Anm.: De skraverede sgjler svarer til henholdsvis arsgennemsnit og ar-til-dato-gennemsnit.

A-kassetal er opgjort som forelgbig opgerelse. De resterende tal er opgjort som opregnede faktiske. Ledigheden
for Din Faglige A-kasse (FAK) er for 2021 beregnet som summen af ledige i hhv. Byggefagenes a-kasse og El-

fagets a-kasse.

* ” FH i alt” indeholder alle de a-kasser, der har tilknytning til FH, inklusiv FTF-A, Min a-kasse og DSA.

* Min a-kasse, FTF-A og DSA deekker alle bade faggrupper inden for FH og uden for FH.

” Akademikere” indeholder folgende a-kasser: Akademikernes A-kasse, A-kassen for Journalistik, kommunika-
tion og sprog, CA og Magistrenes A-kasse.

"Tveerfaglige” indeholder folgende a-kasser: ASE, Det faglige hus’ a-kasse, A-kassen Frie, Kristelig a-kasse og

*hkK

ledernes a-kasse.

Kilde: Danmarks Statistik og egen sammenkaedning pa a-kasser.
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Tabel 4. Arbejdslgshedsprocent, bruttoarbejdslgshed

o Endr. 2023 2024 0 WM fEndr. 2023 2024

———————————— Saesonkorrigeret: Faktisk
Ialt 29 29 00 28 29 27 28 01 28 3,0
Maend 28 28 00 26 28 25 26 01 26 29
Kvinder 30 30 00 30 30 29 30 01 30 31
IArbejdslgshedspct. fordelt pa alder
16-24 &r 1,1 1,1 o0 12 12 12 11 -01 12 1,2
25-29 &r 50 50 00 49 50 48 48 00 49 50
30-39 &r 4,2 4,2 0,0 4,0 4,2 4,0 4,1 0,1 4,0 4.4
40-49 &r 2,4 2,4 0,0 2,4 2,4 2,3 2,3 0,0 2,3 2,6
50-59 &r 22 22 00 21 22 19 20 01 21 23
60+ &r 29 29 00 27 29 25 28 03 27 31
IArbejdslgshedspct. fordelt
pa udvalgte a-kasser
FH i alt* 31 31 00 29 31 28 29 02 29 32
3F 46 45 00 44 46 38 39 01 44 52
HK 3,3 3,3 0,0 3,1 3,3 3,1 3,3 0,2 3,1 3.4
FOA 19 1,9 00 1,7 1,9 1,7 19 02 1,7 20
Metalarbejdere 20 20 o1 1,7 20 16 1,8 03 1,7 21
Socialpsedagoger 2,4 2,3 -0,1 2,1 2,3 2,1 2,3 0,1 2,1 2,4
[Teknikere 3,9 3,9 0,0 4,0 3,9 4,1 39 -0,2 4,0 4,1
NNF 3,5 49 1,4 4,2 4,1 3,8 4,2 0,5 4,2 4.4
Din faglige a-kasse, FAK 24 24 00 23 24 20 21 01 23 27
BUPL-A 18 1,8 o0 1,7 18 18 18 00 1,7 1,7
DLF-A 23 23 00 22 23 23 24 01 22 21
DSA** 1,7 1,7 00 1,4 17 1,4 18 04 1,4 1,7
FTF-A** 3,7 3,8 0,0 3,7 3,8 3,8 3,8 0,0 3,7 3,9
Min a-kasse** 34 34 00 31 34 30 34 03 31 35
IAkademikere*** 3,6 3,6 0,0 3,4 3,6 3,3 3,5 0,2 3,4 3,5
[Tveerfaglige**** 3,4 3,4 0,0 3,1 3,4 3,0 3,2 0,3 3,1 3,6

Anm.:

FhkK

Kilde:

De skraverede sgijler svarer til henholdsvis arsgennemsnit og ar-til-dato-gennemsnit.

A-kassetal er opgjort som forelgbig opgerelse. De resterende tal er opgjort som opregnede faktiske. Ledigheden
for Din Faglige A-kasse (FAK) er for 2021 beregnet som summen af ledige i hhv. Byggefagenes a-kasse og El-
fagets a-kasse.

” FH i alt” indeholder alle de a-kasser, der har tilknytning til FH, inklusiv FTF-A, Min a-kasse og DSA.

Min a-kasse, FTF-A og DSA deekker alle bade faggrupper inden for FH og uden for FH.

” Akademikere” indeholder fglgende a-kasser: Akademikernes A-kasse, A-kassen for Journalistik, kommunika-
tion og sprog, CA og Magistrenes A-kasse.

"Tveerfaglige” indeholder folgende a-kasser: ASE, Det faglige hus’ a-kasse, A-kassen Frie, Kristelig a-kasse og
ledernes a-kasse.

Danmarks Statistik, egen sammenkeaedning og seesonkorrektion pa a-kasser.

Tabel 5. Aktiveringsgrad

FAEndring, FEndring,
Maj 2024 Juni 2024 pct.point  Juni 2023 Juni 2024 pct.point
--------------- Seesonkorrigeret Faktisk
I alt 12,5 12,8 0,3 13,5 13,1 -0,4
Kontanthjzelpsmodtagere 30,2 30,0 -0,1 30,2 29,4 -0,8
Dagpengemodtagere 9,6 10,0 0,4 10,0 10,3 0,3
Anm.: Aktiveringsgraden opgeres i procent og er antallet af aktiverede divideret med antallet af bruttoarbejdslese.

Kilde:

Opdelingen pa kontanthjeelpsmodtagere og dagpengemodtagere beregnes ved henholdsvis antal aktiverede
kontanthjeelpsmodtagere i forhold til alle jobparate kontanthjeelpsmodtagere (inkl. jobparate pa integrations-
ydelse) samt antal aktiverede dagpengemodtagere i forhold til alle dagpengemodtagere.

De faktiske tal er opgjort som opregnede faktiske.

Danmarks Statistik.
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