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KURSER I  
BÆREDYGTIGHED & ESG
Vil du som tillidsvalgt være med til at præge den grønne omstilling og udvikle 
bæredygtige løsninger på din arbejdsplads? Så kom og vær med på kurserne 
i bæredygtighed!

Kurserne, der er udarbejdet i et samarbejde mellem FIU og Konventum, 
klæder dig på til at beskæftige dig med bæredygtighed ud fra forskellige 
perspektiver: 

1. 	Arbejdspladsen
2. 	Samarbejdsorganerne
3. 	Arbejdslivet

Det vil være en fordel at deltage i alle tre kurser, da de bygger ovenpå 
hinanden. 

Alle kurserne vil aktivt understøtte netværksdannelse blandt deltagere, 
og der er fokus på, hvordan du kan omsætte viden til handling på din 
arbejdsplads 8 uger efter hvert kursus holder vi et opfølgningsmøde online. 
På onlinemødet kan du og de øvrige deltagere udveksle erfaringer med 
hinanden om arbejdet med at sætte grøn omstilling på dagsordenen. 

Kurserne afholdes i Middelfart og Nyborg.
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Her får du en grundlæggende introduktion til grøn omstilling og bæredygtighed på 
arbejdspladsen. Du kommer til at beskæftige dig med, hvordan bæredygtighed har 
udviklet sig historisk, og hvilken rolle fagbevægelsen spiller i grøn omstilling. Du slutter 
kurset af med at stille dig et mål for, hvordan du konkret kan tage et skridt i en bære-
dygtig retning på din arbejdsplads.

INDHOLDVORES BÆREDYGTIGE  
ARBEJDSPLADS
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Kursusnr.	 2260-24-00-03

Periode:	 22. - 24. april 2024

Onlinemøde:	 Afholdes uge 26

Sted:	 Sinatur Storebælt, Nyborg

Pris:	 Kr. 5.750,- (for medlemmer af FIU-samarbejdet)
	 Kr. 6.325,- (for ikke medlemmer af FIU-samarbejdet)

Målet med kurset er at få:

●		 viden om baggrunden for den bæredygtige udvikling

●	 styr på begreberne bæredygtighed og grøn omstilling

●	 indsigt i fagbevægelsens rolle i en retfærdig bæredygtig udvikling

●	 ideer til at inddrage kollegerne og kende de individuelle og kollektive 
barrierer for handling omkring bæredygtighed

●	 ideer til, hvordan du selv kan skabe handling på arbejdspladsen omkring 
bæredygtighed og grøn omstilling.

 DAG 1

Vi gennemgår baggrunden for at arbejde med bæredygtighed. Du får det histo-
riske rids, en status på den aktuelle situation og et overblik over de politiske 
aftaler og rammer, vi som samfund agerer i.

 DAG 2

Forskellige brancher står over for forskellige typer af udfordringer og mulig-
heder. Gennem dialog med fagbevægelsens initiativ ”Broen til Fremtiden” og 
repræsentanter fra 2-3 forbund, opnår du indblik i fagbevægelsens rolle i den 
grønne omstilling og arbejdet for en retfærdig bæredygtig udvikling.

DAG 3

Der er forskellige interesser, holdninger og værdier i spil på arbejdspladsen – 
hvordan går man som tillidsvalgt i dialog med dem? Det bruger vi tredjedagen 
på at få redskaber til, og du sætter dig mål for en indsats, du vil tage initiativ til 
på din arbejdsplads.



6 7

ESG-dagsordenen er den vigtigste dagsorden for virksomhederne de kommende år. 

Dette kursus giver dig en grundlæggende introduktion til ESG, og vi vil undersøge, 
hvordan du som tillidsvalgt kan bruge ESG i samarbejdet med ledelsen i SU/MED/AMO. 

Du kommer også til at arbejde med, hvordan du ved hjælp af dokumentation og argu-
mentation kan rejse en sag og være med til at præge dagsordenen i et samarbejds
organ.  

INDHOLDSAMARBEJDE OM  
ESG-DAGSORDENEN I SU/MED/AMO
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Kursusnr.	 2260-24-00-04

Periode:	 4. - 6. september 2024

Onlinemøde:	 Afholdes uge 43

Sted:	 Sinatur Sixtus, Middelfart

Pris:	 Kr. 5.750,- (for medlemmer af FIU-samarbejdet)
	 Kr. 6.325,- (for ikke medlemmer af FIU-samarbejdet)

Målet med kurset er at få:

●		 ledelsens perspektiv på arbejdet med bæredygtighed og grøn omstilling 

●		 indflydelse på de sociale temaer som en del af ESG-dagsorden og den 
bæredygtige udvikling i det hele taget.

●	 ideer til at sætte bæredygtighed og grøn omstilling på dagsordenen i 
SU/AMO/MED.

 DAG 1

Vi gennemgår, hvad ESG står for, og hvad det kræver af virksomhederne frem-
over at rapportere mål for ESG. Dagen kommer til at give dig indsigt i, hvilke 
muligheder ESG åbner for medarbejderne.

 DAG 2

Du arbejder med det grønne protokollat til din overenskomst og med de 
ESG-mål, din virksomhed er særligt optaget af. Arbejdet munder ud i at kunne 
fremsætte forslag i de relevante samarbejdsorganer, og derfor vil der også blive 
undervist i metoder til at opbygge, dokumentere og argumentere for en sag.

DAG 3

Du præsenterer det dagsordensforslag, som du vil fremsætte på din virksom-
hed i det samarbejdsorgan, det er relevant for dig at anvende. Der vil være 
rig mulighed for gensidig sparring og erfaringsudveksling, som faciliteres af 
underviseren.
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På dette kursus lukker vi op for en ny dimension af bæredygtighed. Vi kommer til at 
beskæftige os med det bæredygtige arbejdsliv. Det handler om at finde en balance 
mellem arbejde og hverdagsliv. Det handler også om trivsel i arbejdslivet over en år-
række, hvor balancen kan afstemmes med de forskellige livsfaser, vi gennemlever

INDHOLDVORES BÆREDYGTIGE ARBEJDSLIV
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Kursusnr.	 2260-24-00-05

Periode:	 30. september - 2. oktober 2024

Onlinemøde:	 Afholdes uge 49

Sted:	 Sinatur Sixtus, Middelfart

Pris:	 Kr. 5.750,- (for medlemmer af FIU-samarbejdet)
	 Kr. 6.325,- (for ikke medlemmer af FIU-samarbejdet)

Målet med kurset er at få:

●		 indsigt i dilemmaer, paradokser og synergier omkring arbejdsliv og 
bæredygtig udvikling

●	  konstruktive bidrag og indspark til ledelsen omkring det sociale felt 
indenfor bæredygtig udvikling

●		 ideer til mål og handlinger indenfor det sociale område.

 DAG 1

Dagen kommer til at give dig en grundlæggende forståelse for, hvordan bære-
dygtighed og balance i arbejdslivet hører til den samme dagsorden. Du arbejder 
med egne erfaringer, som sættes i relief af den samfundsmæssige udvikling og 
de aktuelle nedslidningssymptomer, der eksisterer i forskellige brancher.

 DAG 2

Mennesker har forskellige behov, interesser og værdier på forskellige tidspunk-
ter i livet, og det kan give udfordringer i arbejdet med det bæredygtige arbejds-
liv. Dagen vil blive brugt på at navigere mellem de dilemmaer og modsætninger, 
der opstår på arbejdspladsen.

DAG 3

Du skal arbejde med at sætte mål for, hvordan du vil arbejde med det bæredyg-
tige arbejdsliv på din arbejdsplads. Der vil være fokus på dine erfaringer med at 
finde balance mellem arbejdsliv og hverdagsliv, og ved at få indsigt i, hvad der 
kan påvirke denne balance positivt såvel som negativt, står du stærkere i mødet 
med dine kolleger.
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TILMELDING
Er du interesseret i at deltage på et eller flere af kurserne, skal du kontakte 
din afdeling/forbund, som tilmelder dig.

Tilmeldingsfrist
Senest 1 måned før kursusstart eller så længe der er ledige pladser på kurset.

Kurserne afholdes på:

Sinatur Sixtus, Middelfart

Sinatur Storebælt, Nyborg
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Konventum Uddannelse
Erling Jensens Vej 1
3000 Helsingør
T: 4928 0900
kursus@konventum.dk
faellesskabskurser.dk

Kurserne er udviklet i samarbejde  
mellem FIU og Konventum.


