m 29. april 2021

Fald i ledigheden i marts i takt med gendbningen

Antallet af bruttoledige faldt med 1.800 personer fra februar 2021 til marts 2021 til et
niveau pd 128.600 fuldtidspersoner, jf. tabel 1. Ledighedsprocenten var pa 4,5 pct., et
fald pa 0,1 pct.-point sammenlignet med februar 2021.

Der er dermed sat en stopper for stigningen i bruttoledigheden, der steg med i alt
4900 personer i arets to forste maneder. Dette skal ses i sammenhaeng med den
delvise nedlukning af samfundet som felge af COVID-19. I marts er samfundet
gendbnet en smule, og ledigheden er begyndt at falde igen. Samlet set er
bruttoledigheden nu godt 25.000 fuldtidspersoner over niveauet fra februar sidste ar,

dvs. for coronapandemien brgd ud.

Tabel 1. Oversigt over udviklingen i arbejdslgsheden

AEndring Fndring
Feb. 2021 Mar. 2021 Fuldtidspers. Pct. Mar. 2020 Mar. 2021 Fuldtidspers. Pct.
--------------- -Saesonkorrigeret: Faktisk

Ialt 130.400 128.600 -1.800 -1,4 123.221 135.569 12.348 10,0
Meend 65.600 63.900 -1.700 -2,7 162.943 69.697 6.753 10,7
Kvinder 64.800 64.700 -100 -0,1 160.278 65.872 5.595 9,3
Dagpengemodtagere 110.900 109.400 -1.500 -1,3 [101.033 115.197 14.164 14,0
Kontanthjselpsmodtagere [19.500 19.200 -400 -1,8 22.189 20.372 -1.816 -8,2

Anm.: ”/Zndring” stemmer ikke ngdvendigvis overens med forskellen pa de viste méneder pa grund af afrunding.
De faktiske tal er opgjort som opregnede faktiske.
Kilde: Danmarks Statistik.

Antallet af ledige faldt i marts for alle aldersgrupper, med undtagelse af gruppen fra
60-65, jf. tabel 4 og figurer pd side 3. Det var i marts fortsat de 16-24-drige, der havde den
laveste ledighedsprocent pa 1,9 pct., mens de 25-29-drige stadig havde den hgjeste
ledighed pa 7,9 pct.

Der var et fald i ledighedsprocenten pd 0,2 pct.-point til 4,5 pct. af de forsikringsaktive
blandt FH-a-kasser i marts, jf. tabel 2 og figurer pd side 4.

Boks 1. Fakta om arbejdslgshedsbegreber og aktiveringsgrader

¢ Nettoarbejdslesheden er den registerbaserede arbejdslashed ekskl. aktiverede.
e  Bruttoarbejdslesheden er den registerbaserede arbejdslgshed inkl. aktiverede.
e Den registerbaserede arbejdsleshedsstatistik opger fuldtidspersoner.

e  Aktiveringsgraden er andelen af de bruttoarbejdslese, der er i aktivering.

e AKU-arbejdslgsheden er en stikprevebaseret underseggelse af tilknytning til arbejdsmarkedet og
males i antal personer.

e  AKU-arbejdslgsheden er et gennemsnit over tre maneder, derfor ber der sammenlignes med tal, der
ligger mindst tre méaneder tilbage i tiden.
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Anm.: Data for aktiveringsgrad og AKU er seesonkorrigeret. AKU-tal er baseret pd tre maneders
glidende gennemsnit. Der er muligt databrud i AKU i januar 2016 og igen i januar 2017.
Kilde: Danmarks Statistik.
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Kilde:

Danmarks Statistik.
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Anm.: Data er saesonkorrigeret. Egen sammenkeedning og saesonkorrektion af a-kassefordelte

Kilde:

arbejdsleshedsprocenter. Ledigheden for Din Faglige A-kasse (FAK) er for 2021 bereg-

net som summen af ledige i hhv. Byggefagenes a-kasse og El-fagets a-kasse.
Danmarks Statistik.




Tabel 2. Bruttoarbejdslgshed, ssesonkorrigerede tal

Feb. 2021 Mar. 2021 Andring Pct. 2020 2021
I alt 130.400 128.600 -1.800 -1,4 132.400 128.700
Maend 65.600 63.900 -1.700 -2,7 67.100  64.400
Kvinder 64.800 64.700 -100 -0,1 65.300  64.400
IArbejdslgshed fordelt pad alder
16-24 &r 8.000 7.700 -400 -44 8.800 7.800
25-29 &r 24.600 24.200 -400 -1,5 25500  24.300
30-39 ar 35.700 35.100 -600 -1,6 35.600  35.100
40-49 3r 24.400 24.100 -400 -1,5 25.100 24.100
50-59 &r 24.900 24.600 -200 -1,0 25.700  24.600
60+ ar 12.800 12.900 100 04 11.700  12.700
IArbejdslgshed fordelt p& udvalgte a-kasser
FH i alt* 57.700 55.300 -2.400 -4,2 56.600 56.500
3F 16.500 15.200 -1.300 -8,1 16.200  15.900
HK 11.000 10.600 -400 -3,2 10.500  10.900
FOA 3.600 3.600 0o -01 3.900 3.600
Metalarbejdere 2.900 2.700 -200 -6,8 3.000 2.800
Socialpsedagoger 1.100 1.100 0 -18 1.300 1.100
[Teknikere 1.900 1.800 -100  -4,9 1.800 1.800
NNF 700 600 0 -65 800 700
Din faglige a-kasse, FAK 1.200 1.200 -100 -5,5 1.500 1.200
BUPL-A 1.900 1.900 0 -04 2.000 1.900
DLF-A 2.200 2.400 200 8,6 2.200 2.300
DSA** 1.300 1.200 -100 -7,6 1.600 1.300
FTF-A** 8.300 8.200 -100 -1,8 7.600 8.300
Min a-kasse** 4.800 4.700 0 -0,4 4.300 4.700
IAkademikere*** 24.500 23.900 -600 -2,3 23300 24.300
[Tvaerfaglige**** 32.500 31.300 -1.200 -3,6 30.500  31.900
IArbejdslgshed fordelt pa regioner
Region Hovedstaden 48.400 48.300 -100  -0,2 46.700  48.000
- Kgbenhavn By 26.400 26.500 0 0,1 25.000 26.200
- Kgbenhavns Omegn 13.200 13.300 100 04 12.900  13.200
- Nordsjeelland 7.900 7.700 -200 -24 7.800 7.800
- Bornholm 800 800 0o -1,8 1.000 800
Region Sjeelland 16.600 16.200 -400  -2,2 16.900  16.300
- Pstsjeelland 4.800 4.700 -100  -1,8 4.600 4.700
- Vest- og Sydsjeelland 11.800 11.500 -300 -24 12.300 11.600
Region Syddanmark 24.500 23.800 -700  -2,8 26.200  24.000
- Fyn 11.100 10.800 -300  -2,8 11.800  10.900
- Sydjylland 13.400 13.000 -400  -2,7 14.400  13.100
Region Midtjylland 27.000 26.600 -400 -1,5 28.200  26.700
- @stjylland 20.100 20.000 -100 -0,5 20.700  19.900
- Vestjylland 6.900 6.600 -300 -4,5 7.500 6.800
Region Nordjylland 14.000 13.700 -300 -2,0 14.500  13.700

Anm.: De skraverede sgjler svarer til henholdsvis arsgennemsnit og ar-til-dato-gennemsnit. ”£ndring” stemmer
ikke ngdvendigvis med forskellen pa de viste méneder pa grund af afrunding. De procentvise endringer er
beregnet pa ikke-afrundede tal. Ledigheden for Din Faglige A-kasse (FAK) er fer 2021 beregnet som
summen af ledige i hhv. Byggefagenes a-kasse og El-fagets a-kasse.

* ” FH i alt” indeholder alle de a-kasser, der har tilknytning til FH, inklusiv FTF-A, Min a-kasse og DSA.

* Min a-kasse, FTF-A og DSA deekker alle bade faggrupper inden for FH og uden for FH.

”Akademikere” indeholder folgende a-kasser: Akademikernes A-kasse, A-kassen for Journalistik,
kommunikation og sprog, CA og Magistrenes A-kasse.

i "Tveerfaglige” indeholder folgende a-kasser: ASE, Det faglige hus’ a-kasse, Frie Funktionzerers a-kasse,

Kristelig a-kasse og ledernes a-kasse.

Kilde: Danmarks Statistik, egen sammenkaeedning og seesonkorrektion pa a-kasser.
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Tabel 3. Bruttoarbejdslgshed, faktiske tal

Mar. 2020 Mar. 2021 Andring _ Pct. 2020 2021
I alt 123.221 135.569 12.348 10,0 131.356 140.586
Maend 62.943 69.697 6.753 10,7 66.311  72.670
Kvinder 60.278 65.872 5.595 9,3 65.044  67.915
IArbejdslgshed fordelt pad alder
16-24 &r 8.533 8.306 -227 -2,7 8.774 8.584
25-29 &r 23.275 24.435 1.160 5,0 25.398  25.480
30-39 ar 32.860 36.622 3.762 11,4 35410 37.761
40-49 3r 23.511 25.667 2.156 9,2 24.860  26.731
50-59 &r 24.324 26.844 2.520 10,4 25.352  28.040
60+ ar 10.719 13.695 2976 27,8 11.563  13.990
IArbejdslgshed fordelt p& udvalgte a-kassen
FH i alt* 53.826 59.473 5.647 10,5 56.554 62.438
3F 17.307 18.576 1.270 7,3 16.189  20.304
HK 9.393 10.759 1.366 14,5 10.504  11.109
FOA 3.684 3.561 -123 -3,3 3.908 3.700
Metalarbejdere 2.542 3.066 524 20,6 2.975 3.192
Socialpsedagoger 1.232 1.147 -85 -6,9 1.258 1.166
[Teknikere 1.544 1.823 279 18,0 1.770 1.878
NNF 807 735 -71 -8,9 800 779
Din faglige a-kasse, FAK 1.587 1.460 -127 -8,0 1.526 1.508
BUPL-A 1.974 1.830 -144 -7.3 2.010 1.925
DLF-A 1.798 1.891 92 51 2.198 1.962
DSA** 1.502 1.262 -240 -16,0 1.599 1.460
FTF-A** 6.766 8.415 1.648 24,4 7.557 8.572
Min a-kasse** 3.689 4.947 1.259 34,1 4.261 4.882
IAkademikere*** 20.240 22.931 2.691 13,3 23.299  23.705
[Tvaerfaglige**** 27.943 33.619 5.675 20,3 30.495  34.769
IArbejdslgshed fordelt pa regioner
Region Hovedstaden 41.376 50.196 8.820 21,3 46.337  51.017
- Kgbenhavn By 21.897 27.169 5.272 241 24.847  27.513
- Kabenhavns Omegn 11.453 13.917 2.464 21,5 12.817 14.049
- Nordsjeelland 7.155 8.116 961 13,4 7.774 8.367
- Bornholm 871 994 123 14,1 898 1.088
Region Sjeelland 16.040 17.608 1.568 9,8 16.716  18.114
- Pstsjeelland 4.120 4.933 813 19,7 4.560 5.000
- Vest- og Sydsjeelland 11.920 12.675 755 6,3 12.156  13.114
Region Syddanmark 25.122 25.372 250 1,0 25.860  26.876
- Fyn 11.432 11.469 37 0,3 11.646  12.114
- Sydjylland 13.689 13.903 213 1,6 14214  14.762
Region Midtjylland 26.175 27.611 1.436 5,5 27.928  28.924
- @stjylland 18.984 20.423 1.439 7,6 20.516  21.233
- Vestjylland 7.191 7.188 -3 0,0 7.412 7.691
Region Nordjylland 14.328 14.609 280 2,0 14.302  15.464

Anm.: De skraverede sgjler svarer til henholdsvis drsgennemsnit og &r-til-dato-gennemsnit.
A-kassetal er opgjort som forelobig opgerelse. De resterende tal er opgjort som opregnede faktiske.
Ledigheden for Din Faglige A-kasse (FAK) er for 2021 beregnet som summen af ledige i hhv. Byggefagenes

a-kasse og El-fagets a-kasse.

* ” FH i alt” indeholder alle de a-kasser, der har tilknytning til FH, inklusiv FTF-A, Min a-kasse og DSA.
* Min a-kasse, FTF-A og DSA deekker alle bade faggrupper inden for FH og uden for FH.
sl ”Akademikere” indeholder folgende a-kasser: Akademikernes A-kasse, A-kassen for Journalistik,

kommunikation og sprog, CA og Magistrenes A-kasse.

b "Tveerfaglige” indeholder folgende a-kasser: ASE, Det faglige hus’ a-kasse, Frie Funktionzrers a-kasse,

Kristelig a-kasse og ledernes a-kasse.

Kilde: Danmarks Statistik og egen sammenkeedning pa a-kasser.
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Tabel 4. Arbejdslgshedsprocent

, bruttoarbejdslgshed

ng'z"l ;’:)azri fEndr. 2020 2021 ;’Ioazr(.) 2":)322 fEndr. 2020 2021

------------ Saesonkorrigeret: Faktisk
I alt 46 45 -01 46 45 43 48 05 4,6 49
Maend 44 43 -01 46 43 43 47 04 45 49
Kvinder 47 47 00 47 47 44 48 04 47 49
IArbejdslgshedspct. fordelt pa alder|
16-24 &r 20 19 -01 22 1,9 21 21 00 22 22
25-29 &r 80 79 01 83 79 76 80 04 83 83
30-39 &r 62 61 -01 62 61 57 64 07 62 66
40-49 &r 38 37 01 39 37 36 39 03 38 41
50-59 &r 38 37 -01 39 37 37 40 03 38 42
60+ &r 5,0 5,0 0,0 4,5 4,9 4,2 53 1,1 4,5 54
IArbejdslgshedspct. fordelt
pa udvalgte a-kasser
FH i alt* 47 45 -02 46 46 44 49 04 46 5,1
3F 72 66 -06 7,0 69 7,5 8,1 06 70 88
HK 5,7 55 -0,2 5,4 5,6 4,8 5,6 0,7 5,4 5,7
FOA 2,6 2,6 0,0 2,8 2,6 2,6 26 -0,1 2,8 2,7
Metalarbejdere 4,2 39 -0,3 4,2 4,0 3,6 4,4 0,8 4,2 4,5
Socialpsedagoger 3,1 30 -0,1 3,4 3,1 3,4 3,1 -0,2 3,4 3,2
[Teknikere 7,9 75 -04 7,3 7,8 6,3 7,7 1,4 7,3 7,9
NNF 39 37 -03 48 39 49 43 -06 48 46
Din faglige a-kasse, FAK 3,3 3,1 -0,2 4,1 3,3 4,2 39 -0,3 4,1 4,0
BUPL-A 32 3.2 00 3,3 3,1 3,3 3,0 -0,3 33 32
DLF-A 30 33 0,3 3,0 3,2 2,5 26 01 3,0 2,7
DSA** 13 12 -01 1,7 13 16 13 -03 1,7 1,5
FTF-A** 5,4 53 -0,1 51 54 4,6 5,5 0,9 51 5,6
Min a-kasse** 5, 50 00 46 50 40 53 13 46 572
Akademikere*** 54 52 01 53 53 47 50 04 53 52
[Tvaerfaglige**** 5,2 50 -0,2 5,0 51 4,6 53 0,8 5,0 5,5

Anm.:

FhkK

Kilde:

De skraverede sgijler svarer til henholdsvis arsgennemsnit og ar-til-dato-gennemsnit.

A-kassetal er opgjort som forelebig opgerelse. De resterende tal er opgjort som opregnede faktiske.
Ledigheden for Din Faglige A-kasse (FAK) er for 2021 beregnet som summen af ledige i hhv. Byggefagenes
a-kasse og El-fagets a-kasse.

” FH i alt” indeholder alle de a-kasser, der har tilknytning til FH, inklusiv FTF-A, Min a-kasse og DSA.

Min a-kasse, FTF-A og DSA deekker alle bade faggrupper inden for FH og uden for FH.

”Akademikere” indeholder folgende a-kasser: Akademikernes A-kasse, A-kassen for Journalistik,
kommunikation og sprog, CA og Magistrenes A-kasse.

"Tveerfaglige” indeholder folgende a-kasser: ASE, Det faglige hus’ a-kasse, Frie Funktionzerers a-kasse,
Kristelig a-kasse og ledernes a-kasse.

Danmarks Statistik, egen sammenkeedning og seesonkorrektion pa a-kasser.

Tabel 5. Aktiveringsgrad

FAEndring, FEndring,
Feb. 2021 Mar. 2021  pct.point  Mar. 2020 Mar. 2021  pct.point
--------------- Saesonkorrigeret- Faktisk:
I alt 8,7 8,8 0,1 11,6 8,9 -2,7
Kontanthjzelpsmodtagere 13,9 13,2 -0,7 25,2 12,8 -12,4
Dagpengemodtagere 7,8 8,0 0,3 8,6 8,3 -0,4
Anm.: Aktiveringsgraden opggres i procent og er antallet af aktiverede divideret med antallet af bruttoarbejdslese.

Kilde:

Opdelingen pé kontanthjeelpsmodtagere og dagpengemodtagere beregnes ved henholdsvis antal aktiverede
kontanthjeelpsmodtagere i forhold til alle jobparate kontanthjeelpsmodtagere (inkl. jobparate pa integrations-
ydelse) samt antal aktiverede dagpengemodtagere i forhold til alle dagpengemodtagere.

De faktiske tal er opgjort som opregnede faktiske.

Danmarks Statistik.
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