m 4. marts 2021

Stigning i ledigheden i januar efter syv maneders fald

Antallet af bruttoledige steg med 1.300 personer fra december 2020 til januar 2021 til
et niveau pa 126.700 fuldtidspersoner, jf. tabel 1. Ledighedsprocenten var pa 4,4 pct.,

ligesom i december 2020.

Bruttoledigheden er dermed steget for forste gang i otte maneder efter et samlet fald
pa 32.000 fuldtidspersoner fra juni til december 2020. Stigningen i januar 2021 er dog
moderat sammenlignet med de forste maneder af coronakrisen. Fra februar til maj
2020 steg bruttoledigheden med knap 54.000 fuldtidspersoner. Samlet set er
bruttoledigheden nu godt 23.000 fuldtidspersoner hgjere end i februar 2020, dvs. fer

coronakrisen.

Tabel 1. Oversigt over udviklingen i arbejdslgsheden

AEndring Fndring
Dec. 2020 Jan. 2021 Fuldtidspers. Pct. |Jan. 2020 Jan. 2021 Fuldtidspers. Pct.
--------------- -Saesonkorrigeret Faktisk
Ialt 125.500 126.700 1.300 1,0/114.839 140.627 25.788 22,5
Meend 63.300 63.500 200 0,3| 57.468 72.111 14.643 25,5
Kvinder 62.200 63.300 1.100 1,8 57.371 68.516 11.145 19,4
Dagpengemodtagere 106.600 107.400 800 0,8 93.163 120.400 27.237 29,2
Kontanthjselpsmodtagere 18.800 19.300 500 2,5| 21.675 20.227 -1.449 -6,7

Anm.: ”/Zndring” stemmer ikke ngdvendigvis overens med forskellen pa de viste méneder pa grund af afrunding.
De faktiske tal er opgjort som opregnede faktiske.
Kilde: Danmarks Statistik.

Antallet af ledighede steg i januar for alle aldersgrupper, undtaget de 30-39-arige,
hvor antallet af ledighede var ueendret i forhold til december 2020, jf. tabel 4 og figurer
pi side 3. Det var i januar fortsat de 16-24-arige, der havde den laveste
ledighedsprocent pa 1,9 pct., mens de 25-29-drige stadig havde den hgjeste ledighed
pa 7,9 pct.

Der var en stigning i bruttoledigheden pa ca. 800 fuldtidspersoner blandt FH-a-kasser
i januar. Antallet af bruttoledige i FH-a-kasser er samlet set steget med 12.000
fuldtidspersoner siden februar 2020, jf. tabel 2 og figurer pi side 4.

Boks 1. Fakta om arbejdslgshedsbegreber og aktiveringsgrader

e Nettoarbejdslesheden er den registerbaserede arbejdslashed ekskl. aktiverede.
e  Bruttoarbejdslesheden er den registerbaserede arbejdslgshed inkl. aktiverede.
e Den registerbaserede arbejdsleshedsstatistik opger fuldtidspersoner.

e  Aktiveringsgraden er andelen af de bruttoarbejdslese, der er i aktivering.

e AKU-arbejdslgsheden er en stikprevebaseret underseggelse af tilknytning til arbejdsmarkedet og
males i antal personer.

e AKU-arbejdslgsheden er et gennemsnit over tre maneder, derfor ber der sammenlignes med tal, der
ligger mindst tre méaneder tilbage i tiden.
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Anm.: Data for aktiveringsgrad og AKU er seesonkorrigeret. AKU-tal er baseret pd tre maneders
glidende gennemsnit. Der er muligt databrud i AKU i januar 2016 og igen i januar 2017.
Kilde: Danmarks Statistik.

2/7



1.000 fuldtidspersoner Bruttoarbejdsl@shed fordelt pzol ydelsestype 1.000 fuldtidspersoner 1.000 fuldtidspersoner Arbejdsleshed opdelt pé aldersgrupper 1.000 fuldtidspersoner
160 1 160 60 T 60
140 + 140

M 50 1 50
120 + \ 120
1 \-\\ )

. A,\\ / S

60 T \/ 60

| /-—J\———-—’J A\-\A )

20 ~\v 20

0 T T T T T T T T T T 0

0 T T T T T T T T T T T T T T 0 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020

2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 Y. .. ..
— 16-24-arige = 30-39-arige = 50-59-arige
Dagpengemodtagere Kontanthjeelpsmodtagere = 25-29-arige 40-49-arige 60+-arige
Pet. Arbejdsleshedsprocent opdelt pa ken Pet. Pet. Arbejdsleshedsprocent opdelt pa aldersgrupper Pet.
8 T 8 10 1 10
74 e 7
81 - 8
64 Ponan 6
5 1\ \ 5
47 ‘U'=A ‘\"\_\\_N_J 4
3 ~»\'\\y 3
2T 2
1T 1
0 T T T T T T T T T T 0
0 T T T T T T T T T T T T T T 0 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020
2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020
=— 16-24-arige = 30-39-arige = 50-59-arige
Kvinder = Maend = 25-29-arige 40-49-arige 60+-arige
Anm.: Data er seesonkorrigeret.
Kilde: Danmarks Statistik.
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Pet. Arbejdsleshedsprocent fordelt pa udvalgte a-kasser Pet. Pet. Arbejdsleshedsprocent fordelt pa udvalgte a-kasser Pet.
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Anm.: Data er saesonkorrigeret. Egen sammenkeedning og saesonkorrektion af a-kassefordelte
arbejdsleshedsprocenter. Ledigheden for Din Faglige A-kasse (FAK) er for 2021 bereg-
net som summen af ledige i hhv. Byggefagenes a-kasse og El-fagets a-kasse.

Kilde: Danmarks Statistik.
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Tabel 2. Bruttoarbejdslgshed, ssesonkorrigerede tal

Dec. 2020 Jan. 2021 Andring Pct. 2020 2021
I alt 125.500 126.700 1.300 1,0 132.400 126.700
Maend 63.300 63.500 200 0,3 67.100  63.500
Kvinder 62.200 63.300 1.100 1,8 65.300  63.300
IArbejdslgshed fordelt pad alder
16-24 &r 7.500 7.600 200 2,2 8.800 7.600
25-29 &r 23.900 24.100 200 0,7 25,500 24.100
30-39 ar 34.500 34.500 0 0,1 35.600  34.500
40-49 3r 23.300 23.700 400 1,6 25.100 23.700
50-59 &r 24.200 24.400 200 0,7 25.700  24.400
60+ ar 12.000 12.400 400 34 11.700  12.400
IArbejdslgshed fordelt p& udvalgte a-kasser
FH i alt* 55.700 56.500 800 1,4 56.600 56.500
3F 15.600 16.100 500 3,3 16.200  16.100
HK 10.800 11.000 200 1,6 10.500  11.000
FOA 3.500 3.500 0 1,1 3.900 3.500
Metalarbejdere 2.800 2.800 0 1,3 3.000 2.800
Socialpsedagoger 1.100 1.100 0 -16 1.300 1.100
[Teknikere 1.900 1.900 0 -16 1.800 1.900
NNF 700 700 0o -11 800 700
Din faglige a-kasse, FAK 1.200 1.300 100 7,5 1.500 1.300
BUPL-A 1.800 1.900 100 6,5 2.000 1.900
DLF-A 2.000 2.400 300 15,0 2.200 2.400
DSA** 1.400 1.300 -100 -7,0 1.600 1.300
FTF-A** 8.100 8.400 300 3,3 7.600 8.400
Min a-kasse** 4.600 4.700 100 1,3 4.300 4.700
IAkademikere*** 23.900 24.300 400 1,6 23300 24.300
[Tvaerfaglige**** 31.300 31.900 600 2,0 30.500  31.900
IArbejdslgshed fordelt pa regioner
Region Hovedstaden 46.400 47.100 800 1,6 46.700  47.100
- Kgbenhavn By 25.100 25.600 500 2,0 25.000 25.600
- Kgbenhavns Omegn 12.900 13.000 200 1,5 12,900  13.000
- Nordsjeelland 7.700 7.700 100 0,9 7.800 7.700
- Bornholm 800 800 0o -01 1.000 800
Region Sjeelland 15.900 16.100 200 1,5 16.900  16.100
- Pstsjeelland 4.500 4.600 100 1,6 4.600 4.600
- Vest- og Sydsjeelland 11.300 11.500 200 1,4 12.300 11.500
Region Syddanmark 23.600 23.800 200 0,7 26.200  23.800
- Fyn 10.700 10.800 100 1,1 11.800  10.800
- Sydjylland 12.900 13.000 0 0,3 14400  13.000
Region Midtjylland 26.200 26.300 100 0,6 28.200  26.300
- @stjylland 19.400 19.600 200 0,9 20.700  19.600
- Vestjylland 6.800 6.700 0 -06 7.500 6.700
Region Nordjylland 13.400 13.400 0 -01 14.500  13.400

Anm.: De skraverede sgjler svarer til henholdsvis arsgennemsnit og ar-til-dato-gennemsnit. ”£ndring” stemmer
ikke ngdvendigvis med forskellen pa de viste méneder pa grund af afrunding. De procentvise sendringer er
beregnet pa ikke-afrundede tal. Ledigheden for Din Faglige A-kasse (FAK) er fer 2021 beregnet som
summen af ledige i hhv. Byggefagenes a-kasse og El-fagets a-kasse.

* ” FH i alt” indeholder alle de a-kasser, der har tilknytning til FH, inklusiv FTF-A, Min a-kasse og DSA.

* Min a-kasse, FTF-A og DSA deekker alle bade faggrupper inden for FH og uden for FH.

”Akademikere” indeholder folgende a-kasser: Akademikernes A-kasse, A-kassen for Journalistik,

kommunikation og sprog, CA og Magistrenes A-kasse.

i "Tveerfaglige” indeholder folgende a-kasser: ASE, Det faglige hus’ a-kasse, Frie Funktionzerers a-kasse,
Kristelig a-kasse og ledernes a-kasse.

Kilde: Danmarks Statistik, egen sammenkaeedning og seesonkorrektion pa a-kasser.
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Tabel 3. Bruttoarbejdslgshed, faktiske tal

Jan. 2020 Jan. 2021 Andring  Pct. 2020 2021
I alt 114.839 140.627 25.788 22,5 131.356 140.627
Maend 57.468 72.111  14.643 25,5 66.312  72.111
Kvinder 57.371 68.516 11.145 19,4 65.044  68.516
IArbejdslgshed fordelt pad alder
16-24 &r 7.685 8.168 483 6,3 8.774 8.168
25-29 &r 21.856 25.234 3.378 15,5 25401  25.234
30-39 &r 30.453 37.836 7.383 24,2 35.409 37.836
40-49 3r 21.847 26.903 5.057 23,1 24.860  26.903
50-59 &r 22.881 28.434 5.553 24,3 25350 28.434
60+ ar 10.117 14.053 3.936 389 11.563  14.053
IArbejdslgshed fordelt p& udvalgte a-kassen
FH i alt* 49.937 62.544 12.607 25,2 56.557 62.544
3F 15.956 20.452 4.496 28,2 16.190  20.452
HK 8.809 11.234 2.425 27,5 10.504 11.234
FOA 3.774 3.852 78 2,1 3.908 3.852
Metalarbejdere 2.207 3.215 1.008 45,7 2.975 3.215
Socialpsedagoger 1.108 1.105 -3 -0,3 1.258 1.105
[Teknikere 1.391 1.879 488 351 1.770 1.879
NNF 757 810 52 6,9 800 810
Din faglige a-kasse, FAK 1.357 1.545 188 13,9 1.526 1.545
BUPL-A 1.977 1.845 -132 -6,7 2.010 1.845
DLF-A 1.690 1.976 286 16,9 2.198 1.976
DSA** 1.621 1.473 -148 -9,2 1.599 1.473
FTF-A** 6.094 8.441 2.347 38,5 7.557 8.441
Min a-kasse** 3.196 4.717 1.521 47,6 4.261 4.717
IAkademikere*** 19.160 23.791 4.631 24,2 23.299  23.791
[Tvaerfaglige**** 25.430 34.860 9.430 37,1 30.495  34.860
IArbejdslgshed fordelt pa regioner
Region Hovedstaden 37.947 50.712 12.765 33,6 46.336  50.712
- Kgbenhavn By 19.873 27.216 7.343 37,0 24.849  27.216
- Kgbenhavns Omegn 10.523 13.997 3.473 33,0 12.816  13.997
- Nordsjeelland 6.651 8.383 1.732 26,0 7.773 8.383
- Bornholm 900 1.117 217 241 898 1.117
Region Sjeelland 15.022 18.041 3.019 20,1 16.718  18.041
- Pstsjeelland 3.870 4.960 1.090 28,2 4.561 4.960
- Vest- og Sydsjeelland 11.152 13.081 1929 17,3 12.157  13.081
Region Syddanmark 23.676 27.180 3.504 14,8 25.860  27.180
- Fyn 10.637 12.201 1.564 14,7 11.646  12.201
- Sydjylland 13.039 14.980 1.941 14,9 14.214  14.980
Region Midtjylland 24.562 28.935 4.373 17,8 27.928  28.935
- @stjylland 17.605 21.159 3.554 20,2 20.516  21.159
- Vestjylland 6.956 7.775 819 11,8 7.412 7.775
Region Nordjylland 13.471 15.576 2.105 15,6 14304  15.576

Anm.: De skraverede sgjler svarer til henholdsvis drsgennemsnit og &r-til-dato-gennemsnit.
A-kassetal er opgjort som forelobig opgerelse. De resterende tal er opgjort som opregnede faktiske.
Ledigheden for Din Faglige A-kasse (FAK) er for 2021 beregnet som summen af ledige i hhv. Byggefagenes

a-kasse og El-fagets a-kasse.

* ” FH i alt” indeholder alle de a-kasser, der har tilknytning til FH, inklusiv FTF-A, Min a-kasse og DSA.
* Min a-kasse, FTF-A og DSA deekker alle bade faggrupper inden for FH og uden for FH.
sl ”Akademikere” indeholder folgende a-kasser: Akademikernes A-kasse, A-kassen for Journalistik,

kommunikation og sprog, CA og Magistrenes A-kasse.

b "Tveerfaglige” indeholder folgende a-kasser: ASE, Det faglige hus’ a-kasse, Frie Funktionzerers a-kasse,

Kristelig a-kasse og ledernes a-kasse.

Kilde: Danmarks Statistik og egen sammenkeedning pa a-kasser.
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Tabel 4. Arbejdslgshedsprocent, bruttoarbejdslgshed

Dec. Jan. [Endr. 2020 2021 Jan. Jan.

2020 2021 5020 2021 FEndr. 2020 2021

I alt

Maend
Kvinder

------------ Saesonkorrigeret Faktisk
44 44 00 46 44 40 49 09 46 4,9
43 43 00 46 43 39 49 1,0 45 49
45 46 01 48 46 42 50 08 47 50

IArbejdslgshedspct. fordelt pa alder|

16-24 8r 19 19 00 22 19 19 20 01 22 20
25-29 & 78 79 o1 83 79 71 82 11 83 82
30-39 &r 60 60 00 62 60 53 66 13 62 66
40-49 &r 36 36 00 39 36 34 41 07 38 41
50-59 & 36 37 01 39 37 34 43 09 38 43
60+ &r 47 48 01 45 48 39 55 16 45 55

IArbejdslgshedspct. fordelt
pa udvalgte a-kasser

3F

FH i alt* 46 46 01 46 46 41 51 10 4,6 51

67 70 02 70 70 70 89 1,9 70 89

HK 56 57 01 54 57 45 58 1,3 54 58
FOA 25 25 00 28 25 27 28 01 28 28
Metalarbejdere 4,0 4,0 0,0 4,2 4,0 3,1 4,6 1,4 42 4,6
Socialpsedagoger 3,0 3,0 0,0 3,4 3,0 3,1 3,0 0,0 3,4 3,0
[Teknikere 80 79 01 73 79 57 79 22 73 79
NNF 42 41 -01 48 41 47 48 01 48 48
Din faglige a-kasse, FAK 3,3 3,5 0,3 4,1 3,5 3,6 4,1 0,5 4,1 4,1
BUPL-A 29 31 62 33 31 33 30 -03 33 30
DLF-A 28 32 04 30 32 23 27 04 30 27
DSA** 1,5 1,4 -01 1,7 14 1,7 5 -02 1,7 1,5
FTF-A** 53 55 02 51 55 42 55 1,3 51 55
Min a-kasse** 49 50 01 46 50 35 50 1,5 46 50
IAkademikere*** 53 54 041 53 54 45 52 08 53 52
Tveerfaglige**** 50 51 0,1 50 51 42 56 14 50 56
Anm.: De skraverede sgjler svarer til henholdsvis drsgennemsnit og &r-til-dato-gennemsnit.
A-kassetal er opgjort som forelgbig opgerelse. De resterende tal er opgjort som opregnede faktiske.
Ledigheden for Din Faglige A-kasse (FAK) er for 2021 beregnet som summen af ledige i hhv. Byggefagenes
a-kasse og El-fagets a-kasse.
* ” FH i alt” indeholder alle de a-kasser, der har tilknytning til FH, inklusiv FTF-A, Min a-kasse og DSA.
* Min a-kasse, FTF-A og DSA deekker alle bade faggrupper inden for FH og uden for FH.
ok ”Akademikere” indeholder folgende a-kasser: Akademikernes A-kasse, A-kassen for Journalistik,
kommunikation og sprog, CA og Magistrenes A-kasse.
ko "Tveerfaglige” indeholder folgende a-kasser: ASE, Det faglige hus’ a-kasse, Frie Funktioneerers a-kasse,
Kristelig a-kasse og ledernes a-kasse.
Kilde: Danmarks Statistik, egen sammenkeaedning og seesonkorrektion pé a-kasser.

Tabel 5. Aktiveringsgrad

AEndring, Andring,
Dec. 2020 Jan. 2021 pct.point Jan. 2020 Jan. 2021  pct.point
--------------- -Saesonkorrigeret Faktisk
I alt 11,0 9,3 -1,8 13,4 8,2 -5,3
Kontanthjzelpsmodtagere 21,0 15,9 -51 29,0 15,2 -13,8
Dagpengemodtagere 9,3 8,1 -1,2 9,8 7,0 -2,8
Anm.: Aktiveringsgraden opgeres i procent og er antallet af aktiverede divideret med antallet af bruttoarbejdslase.
Opdelingen pa kontanthjeelpsmodtagere og dagpengemodtagere beregnes ved henholdsvis antal aktiverede
kontanthjeelpsmodtagere i forhold til alle jobparate kontanthjeelpsmodtagere (inkl. jobparate pa integrations-
ydelse) samt antal aktiverede dagpengemodtagere i forhold til alle dagpengemodtagere.
De faktiske tal er opgjort som opregnede faktiske.
Kilde: Danmarks Statistik.
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