m 31. marts 2021

Stigning i ledigheden fortsatte i februar

Antallet af bruttoledige steg med 3.800 personer fra januar 2021 til februar 2021 til et
niveau pad 131.700 fuldtidspersoner, jf. tabel 1. Ledighedsprocenten var pa 4,6 pct., en

stigning pa 0,2 procentpoint sammenlignet med januar 2021.

Bruttoledigheden fortseetter dermed sin stigning fra januar, hvor den steg for forste
gang i otte maneder efter et samlet fald pa 32.000 fuldtidspersoner fra juni til
december 2020. Stigningen i februar 2021 er dog fortsat moderat sammenlignet med
de forste maneder af coronakrisen. Fra februar til maj 2020 steg bruttoledigheden med
knap 54.000 fuldtidspersoner. Samlet set er bruttoledigheden nu ét procentpoint

hgjere end i marts 2020, dvs. lige for coronakrisen.

Tabel 1. Oversigt over udviklingen i arbejdsigsheden

FEndring FEndring
Jan. 2021 Feb. 2021 Fuldtidspers. Pct. [Feb. 2020 Feb. 2021 Fuldtidspers. Pct.
--------------- -Saesonkorrigeret Faktisk-

Ialt 127.900 131.700 3.800 2,9 114.556 145.893 31.337 27,4
Meend 64.200 65.900 1.700 2,7 [57.871 75.921 18.050 31,2
Kvinder 63.700 65.700 2.000 3,2 [56.685 69.972 13.287 234
Dagpengemodtagere 108.300 111.800 3.500 3,2 [93.208 124.794 31.586 33,9
Kontanthjeelpsmodtagere [19.600 19.900 300 1,4 [21.348 21.098 -249 -1,2

Anm.: ”/ZEndring” stemmer ikke ngdvendigvis overens med forskellen pa de viste maneder pa grund af afrunding.
De faktiske tal er opgjort som opregnede faktiske.

Kilde: Danmarks Statistik.

Antallet af ledige steg i februar for alle aldersgrupper og i alle landsdele, jf. tabel 4 0g

figurer pd side 3. Det var i februar fortsat de 16-24-drige, der havde den laveste

ledighedsprocent pa 2 pct., mens de 25-29-drige stadig havde den hgjeste ledighed pa

8,2 pct.

Der var en stigning i bruttoledigheden pa ca. 1400 fuldtidspersoner blandt FH-a-
kasser i januar. Antallet af bruttoledige i FH-a-kasser er samlet set steget med 8.900

fuldtidspersoner siden marts 2020, jf. tabel 2 og figurer pi side 4.

Boks 1. Fakta om arbejdslgshedsbegreber og aktiveringsgrader

e Nettoarbejdslgsheden er den registerbaserede arbejdslgshed ekskl. aktiverede.
e Bruttoarbejdslesheden er den registerbaserede arbejdsleshed inkl. aktiverede.
e Den registerbaserede arbejdsleshedsstatistik opger fuldtidspersoner.

e Aktiveringsgraden er andelen af de bruttoarbejdslese, der er i aktivering.

e AKU-arbejdslgsheden er en stikprovebaseret undersggelse af tilknytning til arbejdsmarkedet og
males i antal personer.

e AKU-arbejdslesheden er et gennemsnit over tre maneder, derfor ber der sammenlignes med tal, der
ligger mindst tre maneder tilbage i tiden.
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Anm.: Data for aktiveringsgrad og AKU er seesonkorrigeret. AKU-tal er baseret pa tre maneders
glidende gennemsnit. Der er muligt databrud i AKU i januar 2016 og igen i januar 2017.
Danmarks Statistik.

Kilde:
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Kilde:

Danmarks Statistik.
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Anm.: Data er seesonkorrigeret. Egen sammenkeedning og saesonkorrektion af a-kassefordelte

Kilde:

arbejdslgshedsprocenter. Ledigheden for Din Faglige A-kasse (FAK) er for 2021 bereg-
net som summen af ledige i hhv. Byggefagenes a-kasse og El-fagets a-kasse.
Danmarks Statistik.




Tabel 2. Bruttoarbejdslgshed, ssesonkorrigerede tal

Jan. 2021 Feb. 2021 Andring Pct. 2020 2021
I alt 127.900 131.700 3.800 2,9 132.400 129.800
Maend 64.200 65.900 1.700 2,7 67.000 65.100
Kvinder 63.700 65.700 2.000 3,2 65.300 64.700
IArbejdslgshed fordelt pd alder
16-24 ar 7.800 8.100 300 4,2 8.800 8.000
25-29 &r 24.400 25.000 600 2,5 25.500 24.700
30-39 &r 34.800 35.800 1.100 31 35.600  35.300
40-49 3r 23.900 24.600 700 2,7 25.100  24.200
50-59 &r 24.600 25.300 700 2,7 25.700  24.900
60+ &r 12.500 12.900 400 3,4 11.700 12.700
Arbejdslgshed fordelt pa udvalgte a-kasser
FH i alt* 56.800 58.200 1.400 2,4 56.600 57.500
3F 16.100 16.700 500 3,3 16.200 16.400
HK 11.000 11.000 0 0,4 10.500 11.000
FOA 3.500 3.600 100 3,0 3.900 3.600
Metalarbejdere 2.900 3.000 100 2,9 3.000 2.900
Socialpsedagoger 1.100 1.100 0 3,2 1.300 1.100
[Teknikere 1.900 1.900 0 -01 1.800 1.900
INNF 700 700 0 -26 800 700
Din faglige a-kasse, FAK 1.300 1.200 -100 -5,1 1.500 1.300
BUPL-A 1.900 1.900 100 2,7 2.000 1.900
DLF-A 2.400 2.200 -200 -79 2.200 2.300
DSA** 1.300 1.300 0 0,1 1.600 1.300
FTF-A** 8.400 8.400 0 0,6 7.600 8.400
Min a-kasse** 4.700 4.800 100 2,2 4.300 4.700
[Akademikere*** 24.500 24.600 200 0,6 23.300 24.500
[Tvaerfaglige**** 32.100 32.800 600 1,9 30.500  32.400
Arbejdslgshed fordelt pa regioner
Region Hovedstaden 47.500 48.700 1.200 2,6 46.700 48.100
- Kgbenhavn By 25.800 26.600 800 3,2 25.000 26.200
- Kgbenhavns Omegn 13.100 13.300 200 1,9 12.900 13.200
- Nordsjeelland 7.800 7.900 100 1,7 7.800 7.800
- Bornholm 800 900 0 4,1 900 800
Region Sjeelland 16.200 16.700 500 3,0 16.900 16.500
- @stsjeelland 4.600 4.800 100 3,0 4.600 4.700
- Vest- og Sydsjeelland 11.600 11.900 300 3,0 12.300 11.800
Region Syddanmark 24.000 24.800 800 3,2 26.100 24.400
- Fyn 10.900 11.300 300 3,1 11.800 11.100
- Sydjylland 13.100 13.600 400 3,4 14.400 13.300
Region Midtjylland 26.600 27.300 700 2,6 28.200  27.000
- Dstjylland 19.800 20.300 500 2,5 20.700  20.000
- Vestjylland 6.900 7.100 200 2,8 7.500 7.000
Region Nordjylland 13.500 14.100 600 4,3 14.500 13.800

Anm.: De skraverede sgjler svarer til henholdsvis arsgennemsnit og ar-til-dato-gennemsnit. ” ZAndring” stemmer
ikke ngdvendigvis med forskellen pa de viste méneder pa grund af afrunding. De procentvise zendringer er
beregnet pa ikke-afrundede tal. Ledigheden for Din Faglige A-kasse (FAK) er for 2021 beregnet som
summen af ledige i hhv. Byggefagenes a-kasse og El-fagets a-kasse.

* ” FH i alt” indeholder alle de a-kasser, der har tilknytning til FH, inklusiv FTF-A, Min a-kasse og DSA.

* Min a-kasse, FTF-A og DSA deekker alle bade faggrupper inden for FH og uden for FH.
ok ” Akademikere” indeholder folgende a-kasser: Akademikernes A-kasse, A-kassen for Journalistik,

kommunikation og sprog, CA og Magistrenes A-kasse.

wxk o "Tveerfaglige” indeholder folgende a-kasser: ASE, Det faglige hus’ a-kasse, Frie Funktioneerers a-kasse,

Kristelig a-kasse og ledernes a-kasse.

Kilde: Danmarks Statistik, egen sammenkaedning og seesonkorrektion pé a-kasser.
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Tabel 3. Bruttoarbejdslgshed, faktiske tal

Feb. 2020 Feb. 2021

Andring  Pct.

2020

2021

I alt 114.556 145.893 31.337 27,4 131.354 143.421
Maend 57.871 75921 18.050 31,2 66.312  74.186
Kvinder 56.685 69.972 13.287 23,4 65.043  69.235
IArbejdslgshed fordelt pd alder

16-24 ar 8.032 9.214 1.181 14,7 8.773 8.738
25-29 &r 22.493 26.854  4.362 19,4 25400  26.103
30-39 &r 30.265 38.874  8.609 28,4 35.409  38.407
40-49 ar 21.389 27.577 6.188 28,9 24.859  27.276
50-59 &r 22.377 28.968 6.591 29,5 25351  28.705
60+ ar 10.000 14.406 4405 441 11.563  14.193
Arbejdslgshed fordelt pa udvalgte a-kasser]

FH i alt* 50.183 65.394 15.211 30,3 56.555 63.953
3F 15.644 21.922 6.278 40,1 16.189  21.180
HK 8.940 11.342 2402 26,9 10.504  11.287
FOA 3.463 3.703 240 6,9 3.908 3.776
Metalarbejdere 2.272 3.303 1.031 45,4 2.975 3.257
Socialpsedagoger 1.225 1.248 23 1,9 1.258 1.177
Teknikere 1.450 1.932 482 333 1.770 1.905
INNF 720 798 78 108 800 803
Din faglige a-kasse, FAK 1.301 1.519 218 16,7 1.526 1.531
BUPL-A 2.098 2.101 4 0,2 2.010 1.973
DLF-A 1.771 2.021 249 14,1 2.198 1.998
DSA** 1.660 1.644 -16 -0,9 1.599 1.558
FTF-A** 6.333 8.870  2.537 40,1 7.557 8.654
Min a-kasse** 3.308 4991 1683 509 4.261 4.853
IAkademikere*** 19.577 24.403 4.826 24,6 23.299  24.092
[Tvaerfaglige**** 25.272 35.840 10.568 41,8 30495  35.348
Arbejdslgshed fordelt pa regioner

Region Hovedstaden 37.952 52.138 14.186 374 46.335 51.512
- Kgbenhavn By 19.943 28.163 8.220 41,2 24.846  27.736
- Kabenhavns Omegn 10.550 14.265 3715 35,2 12.817  14.142
- Nordsjeelland 6.622 8.545 1.923 29,0 7.774 8.493
- Bornholm 838 1.166 328 39,2 898 1.142
Region Sjeelland 15.018 18.799 3.781 25,2 16.716  18.408
- Dstsjeelland 3.856 5.123  1.267 32,9 4.560 5.035
- Vest- og Sydsjeelland 11.162 13.677 2,514 22,5 12,156  13.373
Region Syddanmark 23.561 28.223 4.662 19,8 25.860  27.724
- Fyn 10.670 12.760 2.090 19,6 11.646  12.487
- Sydjylland 12.891 15.463 2.572 19,9 14.214  15.237
Region Midtjylland 24.547 30.178 5.631 22,9 27.929  29.623
- Dstjylland 17.743 22.045 4302 24,2 20.516  21.662
- Vestjylland 6.804 8.133 1.329 19,5 7.413 7.962
Region Nordjylland 13.315 16.358 3.043 229 14.303  15.961

Anm.: De skraverede sgjler svarer til henholdsvis drsgennemsnit og ar-til-dato-gennemsnit.
A-kassetal er opgjort som forelobig opgerelse. De resterende tal er opgjort som opregnede faktiske.
Ledigheden for Din Faglige A-kasse (FAK) er for 2021 beregnet som summen af ledige i hhv. Byggefagenes

a-kasse og El-fagets a-kasse.

* ” FH i alt” indeholder alle de a-kasser, der har tilknytning til FH, inklusiv FTF-A, Min a-kasse og DSA.

* Min a-kasse, FTF-A og DSA deekker alle bade faggrupper inden for FH og uden for FH.

”Akademikere” indeholder folgende a-kasser: Akademikernes A-kasse, A-kassen for Journalistik,
kommunikation og sprog, CA og Magistrenes A-kasse.

"Tveerfaglige” indeholder folgende a-kasser: ASE, Det faglige hus’ a-kasse, Frie Funktionzerers a-kasse,

FkkKk

Kristelig a-kasse og ledernes a-kasse.

Kilde: Danmarks Statistik og egen sammenkaedning pa a-kasser.
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Tabel 4. Arbejdslgshedsprocent, bruttoarbejdslgshed

Yoo 2F§|2,'1 fEndr. 2020 2021 :ggb :gg'l fEndr. 2020 2021
------------ Saesonkorrigeret- Faktisk
I alt 45 46 01 46 46 40 51 11 46 5,0
Maend 43 45 02 45 44 39 51 12 45 5,0
Kvinder 46 48 02 48 47 41 51 1,0 47 51
IArbejdslgshedspct. fordelt pa alder]
16-24 &r 1,9 20 01 22 20 20 23 03 22 22
25-29 &r 80 82 02 83 81 73 88 15 83 86
30-39 &r 61 63 02 62 62 53 68 15 62 67
40-49 &r 37 38 01 39 38 33 42 09 38 42
50-59 &r 37 38 01 39 38 34 44 10 38 44
60+ &r 4,8 5,0 0,2 4,5 4,9 3,9 5,6 1,7 4,5 5,5
IArbejdslgshedspct. fordelt
pa udvalgte a-kasser
FH i alt* 46 47 O01 46 47 41 53 12 46 5.2
3F 70 72 02 70 71 68 95 27 70 92

HK 57 57 00 54 57 46 58 1,2 54 58
FOA 25 26 01 28 26 25 27 02 28 27
Metalarbejdere 41 42 01 42 41 32 4,7 1,5 42 46
Socialpaedagoger 3,0 3,1 0,1 3,4 3,1 3,4 3,4 0,1 34 3.2
Teknikere 79 79 o0 73 79 59 82 22 73 80
NNF 41 40 01 48 40 44 47 03 48 47
Din faglige a-kasse, FAK 3,5 33 -0,2 4,1 3,4 3,5 4,0 0,6 4,1 4,1
BUPL-A 31 32 01 33 32 35 35 00 33 33
DLF-A 32 30 -03 30 31 24 28 04 30 28
DSA** 14 14 00 1,7 1,4 1,7 1,7 0,0 1,7 1,6
FTF-A** 55 55 00 51 55 43 58 1,4 51 57
Min a-kasse** 50 51 01 46 51 36 53 1,7 46 52
IAkademikere*** 54 54 00 53 54 46 54 08 53 53
Tveerfaglige**** 51 52 01 50 52 42 57 1,6 50 56
Anm.: De skraverede sgjler svarer til henholdsvis drsgennemsnit og ar-til-dato-gennemsnit.
A-kassetal er opgjort som forelgbig opgerelse. De resterende tal er opgjort som opregnede faktiske.
Ledigheden for Din Faglige A-kasse (FAK) er for 2021 beregnet som summen af ledige i hhv. Byggefagenes
a-kasse og El-fagets a-kasse.
* ” FH i alt” indeholder alle de a-kasser, der har tilknytning til FH, inklusiv FTF-A, Min a-kasse og DSA.
* Min a-kasse, FTF-A og DSA deekker alle bade faggrupper inden for FH og uden for FH.
ok ”Akademikere” indeholder folgende a-kasser: Akademikernes A-kasse, A-kassen for Journalistik,
kommunikation og sprog, CA og Magistrenes A-kasse.
b "Tveerfaglige” indeholder folgende a-kasser: ASE, Det faglige hus’ a-kasse, Frie Funktionzerers a-kasse,
Kristelig a-kasse og ledernes a-kasse.
Kilde: Danmarks Statistik, egen sammenkaedning og seesonkorrektion pé a-kasser.

Tabel 5. Aktiveringsgrad

FEndring, FEndring,
Jan. 2021 Feb. 2021  pct.point  Feb. 2020 Feb. 2021  pct.point
--------------- Saesonkorrigeret Faktisk
I alt 9,1 8,7 -0,4 14,1 8,4 -5,6
Kontanthjaelpsmodtagere 15,6 13,5 -2,1 29,3 13,2 -16,1
Dagpengemodtagere 7,9 7,8 -0,1 10,6 7,6 -3,0
Anm.: Aktiveringsgraden opgeres i procent og er antallet af aktiverede divideret med antallet af bruttoarbejdslese.
Opdelingen pa kontanthjelpsmodtagere og dagpengemodtagere beregnes ved henholdsvis antal aktiverede
kontanthjeelpsmodtagere i forhold til alle jobparate kontanthjeelpsmodtagere (inkl. jobparate pé integrations-
ydelse) samt antal aktiverede dagpengemodtagere i forhold til alle dagpengemodtagere.
De faktiske tal er opgjort som opregnede faktiske.
Kilde: Danmarks Statistik.
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