m 30. september 2020

Ledigheden faldt i august for tredje mdned i traek

Antallet af bruttoledige faldt med 9.700 personer fra juli til august 2020 til et niveau pa
137.800 fuldtidspersoner, jf. tabel 1. Ledighedsprocenten faldt til 4,9 pct. af arbejdsstyr-
ken fra 5,2 pct. i juli.

Bruttoledigheden er dermed faldet tre maneder i treek efter en kraftig stigning pa 54.000
tuldtidspersoner fra februar 2020 til maj 2020 som felge af coronakrisen. Samlet set er
bruttoledigheden nu knap 35.000 fuldtidspersoner hgjere end i februar 2020, dvs. fer
krisen. Niveauet i maj 2020 var det hgjeste niveau i neesten syv ar og knap 8.000 fuld-

tidspersoner lavere end det hgjeste niveau under finanskrisen (maj 2012).

Tabel 1. Oversigt over udviklingen i arbejdslgsheden

AEndring AEndring
Juli 2020 Aug. 2020 Fuldtidspers. Pct. |Aug. 2019 Aug. 2020 Fuldtidspers. Pct.
--------------- -Saesonkorrigeret Faktisk
Ialt 147.500 137.800 -9.700 -6,6 (102.948 135.127 32.179 31,3
Meend 76.300 70.800  -5.600 -7,3| 48.338 66.573 18.236 37,7
Kvinder 71.200 67.000 -4.100 -5,8| 54.610 68.553 13.943 25,5
Dagpengemodtagere 122.400 114.600 -7.800 -6,3| 81.716 113.474 31.758 38,9
Kontanthjzelpsmodtagere 25.200 23.200 -1.900 -7,7| 21.232 21.653 421 2,0

Anm.: ”/ZEndring” stemmer ikke nedvendigvis overens med forskellen pa de viste maneder pa grund af afrunding.
De faktiske tal er opgjort som opregnede faktiske.
Kilde: Danmarks Statistik.

Ledigheden faldt i august pa tveers af alle aldersgrupper, men faldet har veeret storst
blandt de 25-29-arige, hvor ledigheden er faldet med 0,5 pct.-point. Det er imidlertid
ogsa denne aldersgruppe, der har haft den sterste stigning i ledigheden i begyndelsen

af coronakrisen, jf. tabel 4.

Der var ogsa faldende ledighed hos samtlige FH-a-kasser i august. Samlet set er ledig-
heden faldet med 5.400 fuldtidspersoner i FH-a-kasser i forhold til juli. Ca. 45 pct. af
dette fald skyldes feerre ledige i 3F’s a-kasse, som ogsa var den a-kasse, der havde den
storste stigning i ledigheden i begyndelsen af coronakrisen. Efter store stigninger i de
forste maneder er antallet af bruttoledige i FH-a-kasser steget med samlet 14.900 fuld-
tidspersoner siden februar 2020, jf. tabel 2 0g figurer pd side 4 0g 5.

Der var 22.000 flere AKU-ledige i august 2020 sammenlignet med maj 2020. Grunden
til den store stigning i AKU-ledigheden pa trods af et fald i bruttoledigheden péa 19.800
fuldtidspersoner i samme periode kan dels skyldes, at den midlertidige suspendering
af jobansegnings- og radighedskravene i jobcentrene som folge af COVID-19 opherte
den 26. maj og dels, at der nu igen er flere stillinger at soge. Som folge af dette er flere
igen aktivt begyndt at soge job efter at veere blevet afskediget som felge af coronakrisen.
P& samme mdade steg AKU-ledigheden heller ikke i marts og april, idet ledige kun ind-
gar i AKU-ledigheden, hvis de aktivt sgger og kan starte i job. Omvendt har Danmark
Statistik ekstraordineert valgt at medtage dagpenge- og kontanthjeelpsmodtagere som
bruttoledige pa trods af, at de i en periode hverken har haft jobsegnings- eller radig-
hedsforpligtelse.
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Boks 1. Fakta om arbejdslgshedsbegreber og aktiveringsgrader

e Nettoarbejdslesheden er den registerbaserede arbejdslashed ekskl. aktiverede.
e Bruttoarbejdslesheden er den registerbaserede arbejdslgshed inkl. aktiverede.
e Den registerbaserede arbejdsleshedsstatistik opger fuldtidspersoner.

e  Aktiveringsgraden er andelen af de bruttoarbejdslese, der er i aktivering.

e  AKU-arbejdslgsheden er en stikprovebaseret undersogelse af tilknytning til arbejdsmarkedet og ma-
les i antal personer.

e  AKU-arbejdslgsheden er et gennemsnit over tre maneder, derfor ber der sammenlignes med tal, der
ligger mindst tre méneder tilbage i tiden.
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Pct. Arbejdsleshedsprocent Pet.
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Anm.: Data for aktiveringsgrad og AKU er seesonkorrigeret. AKU-tal er baseret pd tre maneders
glidende gennemsnit. Der er muligt databrud i AKU i januar 2016 og igen i januar 2017.

Kilde:

Danmarks Statistik.
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Pet. Arbejdslashedsprocent opdelt pa ken Pct. Pct. Arbejdsleshedsprocent opdelt pa aldersgrupper Pet.
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Anm.: Data er seesonkorrigeret.
Kilde: Danmarks Statistik.
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Pet. Arbejdsleshedsprocent fordelt pa udvalgte a-kasser Pet.
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Anm.: Data er seesonkorrigeret. Egen sammenkaedning og saesonkorrektion af a-kassefordelte
arbejdsleshedsprocenter.
Kilde: Danmarks Statistik.
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Tabel 2. Bruttoarbejdslgshed, ssesonkorrigerede tal

Juli 2020 Aug. 2020 AEndring Pct. 2019 2020
I alt 147.500 137.800 -9.700 -6,6 104.100 134.100
Maend 76.300 70.800 -5.600 -7,3 50.700 67.700
Kvinder 71.200 67.000 -4.100 -58 53.500  66.300
Arbejdslgshed fordelt pad alder
16-24 &r 9.900 9.000 -900 -8,8 7.600 9.300
25-29 ar 28.300 26.800 -1.500 -5,4 20.700  25.900
30-39 ar 39.100 36.900 -2.200 -5,6 28.000  35.800
40-49 3r 28.800 26300 -2.400 -8,4 19.700  25.600
50-59 &r 29.100 26900 -2.100 -7,3 19.700  26.000
60+ ar 12.400 11.800 -600 4,8 8.400  11.400
Arbejdslgshed fordelt pé& udvalgte a-kasser
FH i alt* 64.600 59.200 -5.400 -84 42.700 57.600
3F 19.700 17.200 -2.400 -12/4 11.900  16.900
HK 11.700 11.000 -700 -58 8.200  10.400
FOA 4.500 4.100 -500 -10,2 3.500 4.100
Metalarbejdere 3.700 3.400 -300 -8,1 1.800 3.100
Socialpsedagoger 1.400 1.300 -100 -9,9 1.000 1.300
Teknikere 2.000 1.900 -100 -4,3 1.300 1.700
NNF 1.000 800 -200 -17,3 600 900
El-faget 600 500 -100 -16,6 300 600
Byggefagene 1.200 1.000 -100 -12,0 700 1.000
BUPL-A 2.300 2.000 -300 -14,5 1.900 2.100
DLF-A 2.300 2.100 -200 -84 1.800 2.300
DSA** 1.800 1.700 -100 -7,5 1.300 1.700
FTF-A** 8.000 7.800 -300 -3,3 5.400 7.400
Min a-kasse** 4.900 4.700 -200 -3,7 3.100 4.200
IAkademikere*** 25.100 24.900 -200 -0,9 18.500  23.100
[Tvaerfaglige**** 35.000 32,200 -2.800 -7,9 21.500  30.600
Arbejdslgshed fordelt pa regioner
Region Hovedstaden 52.500 48.800 -3.700 -7,1 35.700 46.500
- Kgbenhavn By 27.800 25900 -1900 -6,8 18.900  24.800
- Kgbenhavns Omegn 14.900 13.600 -1.300 -84 10.000 12.800
- Nordsjeelland 8.800 8.300 -500 -5,7 6.100 7.800
- Bornholm 1.100 1.000 -100 -7,3 600 1.000
Region Sjeelland 18.900 17700 -1.200 -6,3 13.800 17.100
- Pstsjeelland 5.200 4.700 -400 -8,1 3.600 4.600
- Vest- og Sydsjeelland 13.700 12.900 -800 -5,6 10.200  12.500
Region Syddanmark 29.100 27300 -1.800 -6,1 20.700  26.900
- Fyn 13.000 12.200 -800 -6,3 9.500 12.100
- Sydjylland 16.100 15.100 -1.000 -6,0 11.200  14.800
Region Midtjylland 31.400 29.500 -1.900 -5,9 22.400  28.600
- @stjylland 23.200 21.800 -1.300 -5,7 16.300  20.900
- Vestjylland 8.200 7.700 -500 -6,6 6.100 7.700
Region Nordjylland 15.600 14500 -1.200 -7/4 11.600  14.900
Anm.: De skraverede sgjler svarer til henholdsvis arsgennemsnit og ar-til-dato-gennemsnit. ” Zndring” stemmer ikke

nedvendigvis med forskellen pa de viste maneder pa grund af afrunding. De procentvise eendringer er bereg-

net pa ikke-afrundede tal.

* ” FH i alt” indeholder alle de a-kasser, der har tilknytning til FH, inklusiv FTF-A, Min a-kasse og DSA.

* Min a-kasse, FTF-A og DSA deekker alle bade faggrupper inden for FH og uden for FH.

kation og sprog, CA og Magistrenes A-kasse.
i "Tveerfaglige” indeholder folgende a-kasser: ASE, Det faglige hus” a-kasse, Frie Funktionzerers a-kasse, Kri-

stelig a-kasse og ledernes a-kasse.

Kilde: Danmarks Statistik, egen sammenkaedning og seesonkorrektion pa a-kasser.

” Akademikere” indeholder folgende a-kasser: Akademikernes A-kasse, A-kassen for Journalistik, kommuni-
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Tabel 3. Bruttoarbejdslgshed, faktiske tal

Aug. 2019 Aug. 2020 Andring  Pct. 2019 2020
I alt 102.948 135.127 32.179 31,3 104.122 133.377
Maend 48.338 66.573 18.236 37,7 50.646  67.355
Kvinder 54.610 68.553  13.943 25,5 53.476  66.022
Arbejdslgshed fordelt pad alder
16-24 &r 7.919 9.536 1.617 20,4 7.616 9.539
25-29 &r 22.610 28.693 6.083 26,9 20.711 26.169
30-39 &r 27.867 36.595 8.728 31,3 28.014  35.743
40-49 3r 18.762 25.067 6.305 33,6 19.668 25.150
50-59 &r 17.942 24.388 6.446 35,9 19.725 25.513
60+ ar 7.847 10.847 3.000 38,2 8.389 11.263
Arbejdslgshed fordelt pd udvalgte a-kasser]
FH i alt* 41.596 56.936 15.340 36,9 42.688 57.692
3F 9.371 13.431 4.059 43,3 11.914 16.602
HK 8.360 11.240 2.881 34,5 8.238 10.433
FOA 3.273 3.779 506 15,5 3.465 3.993
Metalarbejdere 1.593 3.048 1.455 91,3 1.751 3.017
Socialpsedagoger 1.067 1.332 266 24,9 1.017 1.339
Teknikere 1.422 2.011 589 41,4 1.335 1.747
NNF 453 656 204 45,0 567 835
El-faget 349 582 233 66,7 293 622
Byggefagene 531 748 217 40,8 727 1.058
BUPL-A 2.303 2.338 34 1,5 1.872 2.177
DLF-A 2.378 2.720 341 14,4 1.768 2.303
DSA** 1.400 1.862 461 32,9 1.270 1.763
FTF-A** 5.901 8.454 2.554 433 5.369 7.619
Min a-kasse** 3.195 4.736 1.541 48,2 3.100 4.185
IAkademikere*** 21.259 27.294 6.035 28,4 18.517  22.965
[Tvaerfaglige**** 20.114 30.299 10.185 50,6 21.548  30.453
Arbejdslgshed fordelt pa regioner
Region Hovedstaden 35.934 49.192 13.258 36,9 35.673 46.189
- Kgbenhavn By 19.873 27.171 7.298 36,7 18.878 24.785
- Kgbenhavns Omegn 9.716 13.293 3.577 36,8 10.017 12.695
- Nordsjeelland 5.915 8.011 2.095 35,4 6.126 7.792
- Bornholm 430 718 288 67,0 653 917
Region Sjeelland 12.745 16.408 3.663 28,7 13.734 17.057
- Pstsjeelland 3.445 4.645 1.200 34,8 3.564 4.553
- Vest- og Sydsjeelland 9.300 11.763 2.463 26,5 10.170 12.504
Region Syddanmark 20.074 25.972 5.898 29,4 20.694  26.663
- Fyn 9.451 11.791 2.340 24,8 9.476 12.060
- Sydjylland 10.623 14.181 3.558 33,5 11.218 14.603
Region Midtjylland 22.655 29.449 6.794 30,0 22.318 28.522
- Dstjylland 16.885 22.162 5.277 31,3 16.257  20.895
- Vestjylland 5.770 7.287 1.517 26,3 6.062 7.627
Region Nordjylland 11.331 13.856  2.525 22,3 11.540 14.762

Anm.: De skraverede sgjler svarer til henholdsvis arsgennemsnit og ar-til-dato-gennemsnit.
A-kassetal er opgjort som forelgbig opgerelse. De resterende tal er opgjort som opregnede faktiske.

* ” FH i alt” indeholder alle de a-kasser, der har tilknytning til FH, inklusiv FTF-A, Min a-kasse og DSA.
* Min a-kasse, FTF-A og DSA deekker alle bade faggrupper inden for FH og uden for FH.
ok ” Akademikere” indeholder folgende a-kasser: Akademikernes A-kasse, A-kassen for Journalistik, kommuni-

kation og sprog, CA og Magistrenes A-kasse.

"Tveerfaglige” indeholder folgende a-kasser: ASE, Det faglige hus” a-kasse, Frie Funktionzerers a-kasse, Kri-
stelig a-kasse og ledernes a-kasse.

Kilde: Danmarks Statistik og egen sammenkaedning pa a-kasser.
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Tabel 4. Arbejdslgshedsprocent, bruttoarbejdslgshed

ch;lzho ;\;296 fEndr. 2019 2020 ngé 2:36 fEndr. 2019 2020

------------ -SaeSONKOITIgeret-------=-=== ===m=mmmmmmememe fGKljSK=-==========-=
I alt 52 49 -03 3,7 48 36 48 12 3,7 4,7
Meend 52 48 04 35 46 33 45 12 34 46
Kvinder 52 49 03 39 49 40 50 10 39 48
Arbejdslgshedspct. fordelt pa al-
der
16-24 &r 25 22 -03 19 23 20 24 04 19 24
25-29 &r 94 89 -05 69 86 76 96 20 69 88
30-39 &r 69 65 -04 49 63 49 64 15 49 63
40-49 &r 4,4 40 -04 3,0 3,9 2,9 3,8 0,9 3,0 3,8
50-59 &r 4,4 41 -0,3 3,0 3,9 2,7 3,7 1,0 3,0 3,9
60+ &r 51 49 -0,2 3,5 4,7 3,2 4,5 1,3 3,4 4,6

Arbejdslgshedspct. fordelt
pa udvalgte a-kasser

FH i alt* 53 48 -04 35 47 34 47 1,2 35 4,7
3F 85 75 -11 52 73 41 5,8 1,8 52 72
HK 60 57 04 42 54 43 5,8 1,5 42 54
FOA 33 29 03 24 30 23 2,7 04 24 29
Metalarbejdere 53 48 -04 2,5 4,4 2,3 4,3 2,1 2,5 4,3
Socialpsedagoger 3,9 35 -04 2,8 3,6 3,0 3,7 0,7 2,8 3,7
Teknikere 8,1 7,7 -04 5,4 7,0 5,8 8,3 2,5 5,4 7,2
NNF 59 48 -1,1 34 52 2,7 39 1,2 34 51
El-faget 31 26 -05 1,4 30 1,7 28 1,1 1,4 3,0
Byggefagene 6,7 59 -0,8 4,3 6,1 3,1 4,4 1,2 4,3 6,2
BUPL-A 38 33 -06 31 35 39 39 00 31 36
DLF-A 32 29 03 24 32 32 37 05 24 32
DSA** 1,9 1,7 -0,1 13 1,7 1,5 1,9 05 1,3 1,8
FTF-A** 54 52 -02 38 50 42 57 5 38 52
Min a-kasse** 52 50 -02 34 45 35 51 1,6 34 45
IAkademikere*** 57 56 01 44 53 51 6,2 1,1 44 53
Tveerfaglige**** 57 52 -05 36 50 33 49 16 36 50
Anm.: De skraverede sgjler svarer til henholdsvis drsgennemsnit og ar-til-dato-gennemsnit.
A-kassetal er opgjort som forelgbig opgerelse. De resterende tal er opgjort som opregnede faktiske.
* ” FH i alt” indeholder alle de a-kasser, der har tilknytning til FH, inklusiv FTF-A, Min a-kasse og DSA.
* Min a-kasse, FTF-A og DSA deekker alle bade faggrupper inden for FH og uden for FH.
sl ” Akademikere” indeholder folgende a-kasser: Akademikernes A-kasse, A-kassen for Journalistik, kommuni-
kation og sprog, CA og Magistrenes A-kasse.
b "Tveerfaglige” indeholder folgende a-kasser: ASE, Det faglige hus’ a-kasse, Frie Funktionzerers a-kasse, Kri-
stelig a-kasse og ledernes a-kasse.
Kilde: Danmarks Statistik, egen sammenkeedning og seesonkorrektion pé a-kasser.

Tabel 5. Aktiveringsgrad

FEndring, FEndring,
Juli 2020  Aug. 2020  pct.point __ Aug. 2019 Aug. 2020 _ pct.point
--------------- Saesonkorrigeret: Faktisk
I alt 81 9,9 1,8 14,1 8,3 -5,8
Kontanthjzelpsmodtagere 18,4 20,3 1,9 32,5 18,9 -13,6
Dagpengemodtagere 6,0 7,8 1,8 9,3 6,3 -3,0
Anm.: Aktiveringsgraden opgeres i procent og er antallet af aktiverede divideret med antallet af bruttoarbejdslase.
Opdelingen pé kontanthjeelpsmodtagere og dagpengemodtagere beregnes ved henholdsvis antal aktiverede
kontanthjeelpsmodtagere i forhold til alle jobparate kontanthjeelpsmodtagere (inkl. jobparate pa integrations-
ydelse) samt antal aktiverede dagpengemodtagere i forhold til alle dagpengemodtagere.
De faktiske tal er opgjort som opregnede faktiske.
Kilde: Danmarks Statistik.
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